.- Spcrathila de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

i
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DG,

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) DAVID JAUREGUI PORTILLA; con documento de identidad No,
1022396713 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

Val or
# (Ao |[Contrato |Perfil rﬁfgﬁal Fecha Fi nal ggL?;ajgtal Honor ari os Uni dad
Mensual es
112023 gé;g' LI DER DE RUTA 15/ 08/ 2023 |31/01/2024 |$15707983. 4 $5609994 SUBRED
2 2024 %8;2' LIDER DE RUTA |01/ 02/ 2024 |07/04/ 2024 |$12528987 $5609994 SUBRED
5251. PROFESI ONAL
312024 2024 ESPECI ALI ZADO 19/ 04/ 2024 |15/ 12/ 2024 |$44879952 $5609994 SUBRED
|1
10048- PROFESI ONAL
412024 2024 ESPECI ALI ZADO 18/ 12/ 2024 |31/ 01/ 2025 |$8414991 $5609994 SUBRED
Il
PROFESI ONAL
512025 |964- 2025 |ESPECI ALI ZADO 01/ 02/ 2025 |31/01/2026 |$67656528 $5638044 SUBRED
Il
PROFES| ONAL
6 (2025 |964- 2025 |ESPECI ALI ZADO 01/ 02/ 2025 |31/01/ 2026 |$67656528 $5638044 SUBRED
Il
1618- PROFESI ONAL
712026 2026 ESPECI ALI ZADO 01/ 02/ 2026 |31/05/ 2026 |$23702460 $5925615 SUBRED
Il

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

PROFESIONAL ESPECIALIZADO ||

1 » Contrato: 6176-2023
Obligaciones:
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Sur Occidente E.S.E.

*Realizar la gestion administrativa del fortalecimiento de laimplementacion de la ruta en la Subred. «Elaborar documentacién y el soporte necesario frente a cumplimiento de los
compromisos y productos del convenio. « Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores y realizar el reporte solicitado de acuerdo con la normatividad vigente. «
Participar en las reuniones establecidas en el marco del convenio y presentar los avances del mismo. ¢ Coordinar |as reuniones con equipo base del convenio para el seguimiento
técnico a las acciones establecidas en €l plan de trabajo. « Realizar seguimiento a cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. ¢ Realizar seguimiento mensua y
final del plan de trabajo. » Asistir a reuniones programadas por Secretaria. Distrital de Salud para seguimiento a convenio. *Asistir a reuniones programadas por las
Coordinaciones Territoriales de cada localidad en la Subred y convocar a las personas del equipo que amerite. « Verificar la elaboracion de los diferentes informes dando
cumplimiento a los pardmetros técnicos dados desde el nivel central para el convenio. « Generar linea base de las personas que participarédn del plan de fortalecimiento de
competencias. * Vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes de productos de acuerdo con el clausulado. «
Apoyar la vigilancia en gestion documental del convenio. ¢ Participar en los espacios que se convoquen por parte del nivel centra. « Demés concernientes en el marco del
presente convenio

2 » Contrato: 1079-2024
Obligaciones:

1 Realizar la gestion administrativa del fortalecimiento de la implementacion de la ruta en la Subred. 2 Elaborar documentacion y € soporte necesario frente al cumplimiento de
los compromisos y productos del convenio. 3 Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores y realizar el reporte solicitado de acuerdo con la normatividad vigente. 4
Participar en las reuniones establecidas en el marco del convenio y presentar los avances del mismo. 5 Coordinar las reuniones con equipo base del convenio para el seguimiento
técnico alas acciones establecidas en el plan de trabajo. 6 Realizar seguimiento a cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. 7 Realizar seguimiento mensual y
final del plan de trabagjo. 8 Asistir a reuniones programadas por Secretaria. Distrital de Salud para seguimiento a convenio. 9 Asistir a reuniones programadas por las
Coordinaciones Territoriales de cada localidad en la Subred y convocar a las personas del equipo que amerite. 10 Verificar la elaboracion de los diferentes informes dando
cumplimiento a los parédmetros técnicos dados desde el nivel central para el convenio. 11 Generar linea base de las personas que participaran del plan de fortalecimiento de
competencias. 12 Vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes de productos de acuerdo con el clausulado. 13
Apoyar la vigilancia en gestion documental del convenio. 14 Participar en los espacios que se convoquen por parte del nivel central. 15 Demés concernientes en e marco del
presente convenio

3 » Contrato: 5251-2024
Obligaciones:

1 Realizar la gestion Administrativa de laimplementacion plan de accion de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. 2. Elaborar documentacion y el soporte necesario
frente ala necesidad de hacer efectivas las garantias del cumplimiento de los compromisos del plan de accion de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. 3. Monitorear
el Tablero de mando unificado de indicadores, Participar en las reuniones establecidas en el marco del plan de accion de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. 4.
Participar en las reuniones de equipos Directivos y equipos dinamizadores. 5. Coordinar las reuniones mensuales con equipo base del plan de accion de las Rutas Integrales de
Atencién en Salud RIAS. para realizar seguimiento técnico a las acciones y planes de trabajo. 6. Realizar un Seguimiento a cumplimiento del plan de implementacion. 7.
Realizar la Implementacion de la herramienta de sistematizacion de la informacién en cada una de las unidades. 8. Realizar seguimiento a cumplimiento del portafolio de
actividades del plan de accién de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. en cada unidad de atencion. 9. Dar respuesta a las Auditorias establecidas por los diferentes
entes. 10. Ejecutar Seguimiento a cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. 11. Seguimiento mensual del plan de trabajo del plan de accion de las Rutas
Integrales de Atencion en Salud RIAS, y elaboracién de seguimiento final del mismo. Asistir reuniones programadas por Secretaria Distrital de Salud para seguimiento del plan
de accion de las Rutas Integrales de Atencidn en Salud RIAS 12. Verificar la elaboracion de los diferentes informes dando cumplimiento a los pardmetros técnicos dados desde el
nivel central para el plan de accién de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS.,, 13. Disefiar y hacer seguimiento a la gjecucion del plan de trabajo de la estrategia de
comunicacion, 14. Generar linea base de las personas que participaran del plan de capacitaciones (sesiones virtuales, talleres simulacro, acompafiamiento y entrenamiento) en
cada una de las Subredes 15 Disertar y realizar seguimiento a Plan de Capacitacién del Talento Humano para el plan de accién de las Rutas integrales de Atencion en Salud
RIAS.. Vigilar y apoyar en e cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes que se requieran, cumplimiento normas técnicas,
requisitos de habilitacion y demés estandares de calidad, en el marco del fortalecimiento el plan de accién de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. 16. Apoyar la
vigilancia en gestion documental. 17. Participar de manera propositivaly proactiva en los procesos de acreditacion y mejora continua que adelanta al Subred

4 » Contrato: 10048-2024
Obligaciones:

1 Realizar la gestion administrativa de la implementacion plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud rias. 2. elaborar documentacion y el soporte necesario frente
alanecesidad de hacer efectivas las garantias del cumplimiento de los compromisos del plan de accién de las rutas integrales de atencion en salud rias." 3. monitorear el tablero
de mando unificado de indicadores, participar en |as reuniones establecidas en € marco del plan de accion de las rutas integrales de atencién en salud rias. " 4. participar en las
reuniones de equipos directivos y equipos dinamizadores 5. coordinar las reuniones mensual es con equipo base del plan de accién de las rutas integrales de atencion en salud rias.
pararealizar seguimiento técnico alas accionesy planes de trabgjo." 6. realizar un seguimiento a cumplimiento del plan de implementacion. 7. realizar laimplementacion de la

Generado por: David Jauregui Portilla
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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B surOccidente ESLE.

herramienta de sistematizacion de lainformacion en cada una de las unidades. 8. realizar seguimiento a cumplimiento del portafolio de actividades del plan de accion de las rutas
integrales de atencion en salud rias. en cada unidad de atencién. * 9. dar respuesta a las auditorias establecidas por los diferentes entes.10. ejecutar seguimiento a cumplimiento
de los planes de mejoramiento establecidos. 11. seguimiento mensual del plan de trabajo del plan de accién de las rutas integrales de atencién en salud rias, y elaboracion de
seguimiento final del mismo. asistir reuniones programadas por secretaria distrital de salud para seguimiento del plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud rias
12. verificar la elaboracion de los diferentes informes dando cumplimiento a los parametros técnicos dados desde el nivel central para el plan de accion de las rutas integrales de
atencién en salud rias." 13. disefiar y hacer seguimiento ala ejecucion del plan de trabajo de la estrategia de comunicacion 14. generar linea base de las personas que participaran
del plan de capacitaciones (sesiones virtuales, talleres simulacro, acompafiamiento y entrenamiento) en cada una de las subredes'15 disertar y realizar seguimiento a plan de
capacitacion del talento humano para el plan de accidn de las rutas integrales de atencién en salud rias.. vigilar y apoyar en e cumplimiento para la entrega y radicacion
correspondiente de los desembolsos e informes que se requieran, cumplimiento normas técnicas, requisitos de habilitacion y demés esténdares de calidad, en e marco del
fortalecimiento el plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud rias. "16. apoyar la vigilancia en gestion documental. 17. participar de manera propositivay proactiva
en los procesos de acreditacion y mejora continua que adelanta al subred.

5 » Contrato: 964-2025
Obligaciones:

1. Redlizar la gestion administrativa de la implementacion plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud RIAS/contrato. 2. elaborar documentacion y el soporte
necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del cumplimiento de los compromisos del plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud RIAS o
Contratos. 3. monitorear el tablero de mando unificado de indicadores. 4. participar en las reuniones establecidas en el marco del plan de accién de las rutas integrales de atencion
en saud rias y/o contratos. 5. participar en las reuniones de equipos directivos y equipos dinamizadores. 6. coordinar las reuniones mensuales con equipo base del plan de accién
delas rutas integrales de atencion en salud rias para realizar seguimiento técnico alas accionesy planes de trabajo. 7. Participar de manera propositivay proactiva en los procesos
de acreditacion y mejora continua que adelanta la subred. 8. Generacion seguimiento y monitoreo de planes de mejoramiento. 9. Presentacion o apoyo de las auditorias. 10.
Monitorear el tablero de mando unificado de indicadores. 11 . Contribuir a ejercicio de autoevaluaciones de las RUTAS. 12. Demas actividades concernientes para dar
cumplimiento alamision ,vision y metas institucionales.

6 » Contrato: 964-2025
Obligaciones:

1. Redlizar la gestion administrativa de la implementacion plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud RIAS/contrato. 2. elaborar documentacion y el soporte
necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del cumplimiento de los compromisos del plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud RIAS o
Contratos. 3. monitorear el tablero de mando unificado de indicadores. 4. participar en las reuniones establecidas en el marco del plan de accién de las rutas integrales de atencion
en salud rias y/o contratos. 5. participar en las reuniones de equipos directivos y equipos dinamizadores. 6. coordinar |as reuniones mensuales con equipo base del plan de accion
delas rutas integrales de atencion en salud rias para realizar seguimiento técnico alas accionesy planes de trabajo. 7. Participar de manera propositivay proactiva en los procesos
de acreditacion y mejora continua que adelanta la subred. 8. Generacién seguimiento y monitoreo de planes de mejoramiento. 9. Presentacion o apoyo de las auditorias. 10.
Monitorear €l tablero de mando unificado de indicadores. 11 . Contribuir al ejercicio de autoevaluaciones de las RUTAS. 12. Demas actividades concernientes para dar
cumplimiento alamision ,vision y metas institucionales.

7 » Contrato: 1618-2026
Obligaciones:

1. Redlizar la gestion administrativa de la implementacion plan de accién de las rutas integrales de atencion en salud RIAS/contrato. 2. elaborar documentacion y el soporte
necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del cumplimiento de los compromisos del plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud RIAS o
Contratos. 3. monitorear el tablero de mando unificado de indicadores. 4. participar en las reuniones establecidas en el marco del plan de accién de las rutas integral es de atencion
en salud rias y/o contratos. 5. participar en las reuniones de equipos directivos y equipos dinamizadores. 6. coordinar |as reuniones mensuales con equipo base del plan de accion
de las rutas integral es de atencién en salud rias para realizar seguimiento técnico alas acciones y planes de trabajo. 7. Participar de manera propositivay proactiva en los procesos
de acreditacion y mejora continua que adelanta la subred 8. Generacion seguimiento y monitoreo de planes de mejoramiento. 9. Presentacion o apoyo de las auditorias. 10,
Monitorear €l tablero de mando unificado de indicadores. 11 . Contribuir al eercicio de autoevaluaciones de las RUTAS. 12. Demas actividades concernientes para dar
cumplimiento alamisién ,vision y metas institucionales.

Generado por: David Jauregui Portilla
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
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Los contratos relacionados anteriormente no generaron relaciéon juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de laInstitucion alos veintisiete(27) dias del mes de Mayo de 2026, |a cual no tiene fecha de expiracion

St

lf(“""

Gustavo Andrés Lobo Garrido
DHRECTOR CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA

Hu2gh56i @#$82X
Atentamente,

Generado por: David Jauregui Portilla
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. DEBOGOTAD.C.

CONTRATO NUMERO: 964-2025
CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900.959.048-4

CONTRATISTA:PORTILLA DAVID JAUREGUI - CEDULA No. 1.022.396.713

OBJETO: Prestar servicios Profesionales Especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en la Direccion de
Gestion del Riesgo en Salud dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur Occidente ESE. de acuerdo al requerimiento institucional

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA'Y DOS MIL CIENTO SETENTA'Y SEIS
PESOS M/CTE. ($ 22.552.176)

VALOR HONORARIOS MES: CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS
MICTE. ($ 5.638.044)

FECHA INICIO: Es la establecida en el formulario electronico item 1 informacion general, una vez se dé inicio a la
ejecucion del contrato.

FECHA TERMINACION: 31 de mayo de 2025

SUPERVISOR: DIRECTORA GESTION DEL RIESGO EN SALUD

Entre DIANA MILENA MENDIVELSO DIAZ mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadania No.52.468.234 en
su calidad de Subgerente de Servicios de Salud nombrada mediante Resolucion 0683 del 30 de septiembre de 2024 y como tal Ordenador del
gasto, obrando en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente - ESE, persona juridica identificada
con NIT 900.959.048-4, de conformidad con la delegacion conferida a través de la Resolucion 0732 del 15 de Octubre de 2021 expedida por la
GERENTE y como tal facultada para celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de conformidad con el Estatuto de Contratacién de
la Subred, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra PORTILLA DAVID JAUREGUI, mayor de edad
identificado(a) con cédula No. 1.022.396.713, quien en adelante se denomina el CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomia de la voluntad y
con pleno consentimiento hemos acordado celebrar el presente contrato que se rige por lo sefialado en el numeral 6° del articulo 195 de la ley
100 de 1993, Estatuto y Manual de Contratacién de ésta E.S.E., sus Acuerdos modificatorios y demas normas que regula el Derecho Privado y
CONSIDERANDO: a) Que el Articulo 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993, establece respecto del régimen juridico aplicable a las
Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 que: “En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podré discrecionalmente utilizar
las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracién pdblica” b) Que mediante el Acuerdo 641 del 06
de abril de 2016 “Por el cual se efectlia la reorganizacién del sector salud de Bogotd, Distrito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se
expiden otras disposiciones” se cre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. ¢) Que la Junta Directiva de la Entidad,
expidio Acuerdo No. 064 del 10 de Octubre de 2024,“Por medio del cual se expide el, Estatuto de Contratacion de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente ESE” d) Que la Direccidn de Gestion del Talento Humano registra y controla la ausencia y/o insuficiencia de
personal en la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la institucion. e)
Que existe soporte del area responsable donde justifica la necesidad de un recurso humano para la prestacion del servicio requerido en la ESE.
f) Que de acuerdo con el Manual de Contratacidn vigente (Resolucion 0749 del 2024) establece que la Direccion de Gestion del Talento Humano
adelantara el proceso de seleccion de acuerdo con los requisitos generales y especificos del perfil u objeto a contratar y a las especificaciones
del requerimiento, conforme a los mecanismos establecidos en el procedimiento institucional. g) Que el presente contrato de prestacion de
servicios se suscribe por el tiempo estrictamente necesario, cuya ejecucion esta dada en el marco de una coordinacién de actividades entre el
contratante y el contratista, este ultimo ejecutara el contrato con total autonomia e independencia. h) Que de conformidad con el manual de
contratacion vigente, los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion se realizan mediante la modalidad de contratacién directa
i) Que luego de presentar la necesidad y remitir la documentacion precontractual por la direccion de talento humano, se expidié disponibilidad
presupuestal para adelantar el presente proceso contractual. j) que el presente contrato se realiza por el plazo estrictamente necesario e
indispensable. k) que existe constancia sobre la idoneidad, capacidad y/o cumplimiento de requisitos por parte del CONTRATISTA, para ejecutar
el presente contrato, de conformidad con los documentos presentados como soporte de la hoja de vida por parte del CONTRATISTA.; como
parte del proceso de seleccion. 1) Que por lo expuesto es necesario contratar el desarrollo de las actividades indicadas a continuacion bajo los
parametros desarrollados en el presente texto: CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Prestar servicios Profesionales Especializados a la gestion
administrativa y/o asistencial en la Direccion de Gestion del Riesgo en Salud dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE. de acuerdo al requerimiento institucional. SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. EI CONTRATISTA se obliga para con el CONTRATANTE a realizar las siguientes actividades: a) Especificas. 1. Realizar la
gestion administrativa de laimplementacién plan de accion de las rutas integrales de atencion en salud RIAS/contrato. 2. elaborar documentacion
y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del cumplimiento de los compromisos del plan de accién de las rutas
integrales de atencién en salud RIAS o Contratos. 3. monitorear el tablero de mando unificado de indicadores. 4. participar en las reuniones
establecidas en el marco del plan de accién de las rutas integrales de atencion en salud rias y/o contratos. 5. participar en las reuniones de
equipos directivos y equipos dinamizadores. 6. coordinar las reuniones mensuales con equipo base del plan de accion de las rutas integrales de
atencién en salud rias para realizar seguimiento técnico a las acciones y planes de trabajo. 7. Participar de manera propositiva y proactiva en
los procesos de acreditacién y mejora continua que adelanta la subred. 8. Generacién seguimiento y monitoreo de planes de mejoramiento. 9.
Presentacion o apoyo de las auditorias. 10. Monitorear el tablero de mando unificado de indicadores. 11 . Contribuir al ejercicio de
autoevaluaciones de las RUTAS. 12. Demas actividades concernientes para dar cumplimiento a la mision ,visién y metas institucionales.

. b) Generales: Ademas de las anteriores y sin perjuicio de su autonomia, el CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones: 1. Garantizar la
calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y desarrollar las obligaciones que se generen directa e indirectamente del
objeto contractual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier 6rgano externo o Reglamento Interno,
Cédigo o Directriz Interna de la E.S.E que tenga relacion con la ejecucion del objeto del presente contrato. 3. Conocer y aplicar las politicas
institucionales. 4. Participar activamente en los procesos de acreditacion, habilitacién y sistema integrado de gestion que adelante la Subred, y
apoyar estos procesos con la informacién y/o documentacion que sea requerida, segun el area a que corresponda. 5. Responder por las glosas
generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente contrato, si a ello hubiere lugar. En los casos en los que aplique el CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente Contrato el descuento de los valores que se generen por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra
de la E.S.E. y con ocasion del desarrollo de sus actividades previo seguimiento por parte del supervisor y tramite del area de financiera
competente. 6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucion del presente Contrato, de acuerdo al Cédigo del Buen Gobierno y Etica
Institucional y/o Profesional. 7. Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del presente contrato
sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacion o la presunta
falsedad en su soporte documental seran causal de terminacion del contrato, previo seguimiento y notificacion por parte del supervisor. 8. Cumplir
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con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos, protocolos, procesos y procedimientos institucionales. 9. Velar y responder por
los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la ejecucion de las
actividades propias del objeto del presente contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en extravio, pérdida, destruccion o dafio no
proveniente del uso normal, de bienes entregados para el desarrollo de sus actividades, se dara aplicacidn a los parametros institucionales
establecidos para ello y al proceso institucional para reporte de hurtos y/o dafios de bienes, ademas de los lineamientos establecidos por la
Compariia de seguros en caso de aplicar. 10. Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de
acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los érganos externos, supervisor del contrato y/o directrices internas. 11. Preparar
y presentar conforme a su competencia los informes, solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por las entidades publicas o privadas;
dentro de los términos de ley, garantizando la veracidad, oportunidad y confidencialidad de los mismos. 12. Asistir y aprobar los procesos de
actualizacion presenciales y virtuales, Induccién y/o re-induccién, programados por el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste,
con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones contractuales. 13. Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes
al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que se presenten en la ejecucién de las
responsabilidades u obligaciones asignadas. 14. El CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la imagen institucional. Cualquier actuacion
o pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y consentimiento de la E.S.E, que comprometa el buen nombre la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. o de cualquiera de sus Unidades de Prestacion de Servicios de Salud, sera motivo de terminacion
del contrato previo seguimiento y notificacion del supervisor. 15. En caso de ser designado como apoyo a la supervision de un contrato, en
atencion a su competencia, experticia técnica, formacion académica y/o idoneidad del perfil para el cumplimiento de un proyecto o convenio, o
en caso de ser insuficiente el personal de planta para tal actividad, el CONTRATISTA se compromete a realizar las gestiones necesarias
tendientes al cabal seguimiento técnico, administrativo y financiero del negocio juridico encomendado, dando cumplimiento al manual
institucional. 16. EIl CONTRATISTA, cuando exista una necesidad fundamental en el marco de situaciones de emergencia donde tenga que
intervenir el sector salud, debe garantizar la atencién médica y/o apoyo a la misma al ser consecuencia ldgica de la misién médica. 17. Una vez
terminado el contrato, por terminacién del plazo de ejecucion o anticipadamente, el contratista se obliga a dar trdmite de paz y salvo por todo
concepto con la Entidad en el formato establecido, el cual debera allegar con la Ultima cuenta de cobro, so pena de no certificar por parte del
supervisor el Ultimo servicio recibido. 18. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso
eficiente de los insumos puestos a su disposicion, asi como de los recursos de agua y energia y contribuir con el reciclaje. 19 Cumplir con los
planes de emergencia Institucionales y normas del Sistema General de Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando
con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informando a la Subred Sur la ocurrencia de
incidentes o accidentes durante la ejecucion del contrato. 20. Si el CONTRATISTA desarrolla actividades en los servicios ambulatorios,
hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como Médico, Médico Especialista, Odontélogo, Odontdlogo Especialista, Profesional en
Enfermeria o Bacteriélogo, se obliga a constituir y mantener vigente Garantia o Péliza de Responsabilidad Civil Profesional para Profesiones
Médicas y Profesionales de la Salud, expedida por entidad legalmente autorizada, la cual sera solicitada por la entidad en el momento que se
requiera su soporte. 21. El CONTRATISTA se obliga a realizar actividades de Docencia Servicio e investigacion cuando lo requiera la Subred de
acuerdo al procedimiento establecido para ello. 22. El CONTRATISTA se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual, a denunciar cuando tenga
conocimiento de casos de violencias basadas en género y hacer un uso no sexista del lenguaje. 23. EIl CONTRATISTA se obliga a publicar en
el expediente electronico los soportes de la ejecucion del presente contrato, para ello, cargara evidencia mensual de la cuenta de cobro aprobada
y sus anexos, en Secop |l item 7 ejecuciones del contrato. 24. Para los casos que aplique EL CONTRATISTA debera cumplir con las metas de
produccion acordadas con el supervisor del contrato para efectos de actividades y/o productos a prestar, conforme a los lineamientos pactados.
25. cumplir con los lineamientos de la politica de derechos Humanos de la Subred y garanticen el cumplimiento de la debida diligencia
organizacional en DDHH 26. Desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: El
CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE a solicitar informacion sobre estado o afiliacion al Fondo de Pensiones, E.P.S., ARL y Operadores
Pila. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de comun acuerdo manifiestan que el CONTRATISTA estaré afiliado a una Entidad Administradora
de Riesgos Laborales A.R.L., se procurara que sea la misma en la que se encuentra afiliado el CONTRATANTE con el propésito de garantizar
el programa de salud ocupacional. TERCERA.- VALOR: El valor total del presente contrato para todos sus efectos se fija en la suma de
VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($22.552.176). CUARTA.-
IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato sera cancelado por el CONTRATANTE con cargo al Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Nimero 147 del 20 de enero de 2025, Rubro: CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES,
expedido por el area financiera — Presupuesto de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. QUINTA.- FORMA DE PAGO:
El CONTRATANTE cancelara el valor total del contrato a suscribir, a titulo de honorarios, por mensualidades vencidas, fraccionamiento de
tiempo, actividades o metas cumplidas estipuladas en la certificacion de pago que para este efecto expida el supervisor del presente contrato,
sobre la base de honorarios mensuales de CINCO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA'Y OCHO MIL CUARENTA Y CUATRO PESOS MICTE.
($5.638.044);, conforme a la tabla de honorarios aplicable, susceptibles de descuentos, retenciones y reservas a que haya lugar o que indique
la ley. La certificacién de pago debe presentarse a través del aplicativo institucional Suresoc o excepcionalmente en documento fisico segun
formatos dispuestos para ello, en las fechas establecidas por la Institucién, la cuenta de cobro debera contener como minimo: 1. Informe mensual
de actividades y ejecucion del contrato. 2. Certificado de Cumplimiento. 3. Planilla que soporte el pago al Sistema General de Seguridad Social
en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. Si EL CONTRATISTA se encuentra obligado a facturar deberéa presentar para cada uno de los pagos
la correspondiente factura. PARAGRAFO PRIMERO: RETENCIONES: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, el CONTRATANTE
efectuard las deducciones por Impuestos Nacionales y Distritales que establezca o cree la ley. En todo caso las retenciones que el
CONTRATANTE efectue, estaran a cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: La base de los honorarios sobre la cual se pactd la
tarifa de las actividades del presente contrato, podra ser objeto de ajuste una vez se cuente con el acto administrativo que la modifique y/o
actualice. Los productos que se generen de las actividades contratadas deben ser bajo la coordinacién de actividades entre el supervisor y el
contratista tal como lo expone la Justificacion de la Necesidad y Estudio Previo. PARAGRAFO TERCERO: La no entrega oportuna de los
productos derivados de las obligaciones dara lugar a descuentos por parte del contratante, por lo cual el contratista autoriza los descuentos
deducibles de los honorarios pactados en el contratos. SEXTA.-. TERMINACION ANTICIPADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera
la terminacién anticipada del Contrato, debera solicitarla, con una antelacién minima de diez (10) dias habiles salvo fuerza mayor, al supervisor
del contrato, quien evaluara la solicitud, sobre la base que no se afecte la Prestacion del Servicio. EI CONTRATANTE, previa notificacion del
supervisor al CONTRATISTA, podra terminar anticipadamente el presente contrato en cualquier momento por necesidades del servicio,
terminacion del proyecto o convenio, incumplimiento del CONTRATISTA, no cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del
CONTRATISTA, culminacion de actividades contratadas y/o generacion de alguna de las causales de terminacion pactadas en el presente
contrato, por lo tanto, no habréa lugar a indemnizaciones. De igual forma y en virtud de la autonomia de la voluntad de las partes, las mismas
acuerdan que, en caso de presentar falta de ejecucion en las actividades contratadas por parte del contratista, y previo al requerimiento del
Supervisor no se obtenga respuesta por ninglin medio, la Subred podra dar por terminado el contrato de manera anticipada SEPTIMA. -
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EI CONTRATANTE se compromete para con el CONTRATISTA ademas de cumplir con el pago de los
honorarios sefialados en el presente contrato, a facilitar la documentacion, insumos minimos e informacion necesarios que requiera el
CONTRATISTA para el cumplimiento de sus obligaciones y actividades. OCTAVA. - CESION O SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no
podra subcontratar o ceder parcial o totalmente los derechos y obligaciones emanados de éste contrato a persona natural o juridica, sea nacional
0 extranjera, sin previa aprobacion del CONTRATANTE. NOVENA -. SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
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debidamente comprobados se podra suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato de comun acuerdo entre las partes, en
documento donde conste la causa de la misma, previamente informado y/o avalado por el supervisor, no obstante el plazo de suspension no
sera superior a treinta (30) dias calendario; salvo casos asociados al cuidado de la salud debidamente soportados, en caso de superarse este
término se tramitara la terminacion del contrato de forma bilateral o unilateral. PARAGRAFO PRIMERO: El término de la suspension no podra
ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dara derecho a exigir indemnizacion alguna o a reclamar honorarios diferentes a los causados
a la fecha de la suspension. PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension de actividades sin previo aviso o visto bueno del supervisor dara lugar a
la terminacion anticipada y unilateral del Contrato. PARAGRAFO TERCERO. En caso de presentarse alguna Peticion, Queja o Reclamo
directamente al contratista por hechos referentes a Violencia de Genero, Violencia Sexual o Violencia fisica en la ejecucion del contrato o
respecto a malas practicas en el desarrollo del contrato que pongan en riesgo la prestacion del servicio de salud, el contratista acepta con la
suscripcion del presente contrato, realizar la suspension del contrato en la plataforma SECOP Il o por el medio dispuesto para tal fin, hasta que
se determine su responsabilidad en los hechos sucedidos, sea por la autoridad competente o por decisidn de la Subred debidamente motivada
y con Visto Bueno del Supervisor del contrato, para posteriormente dar lugar a su reinicio, segtn sea el caso. DECIMA. - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este pagara al CONTRATANTE a
titulo de clausula penal, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, que se imputara como indemnizacion de
perjuicios que se causen por el incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo con el contenido de la presente clausula el CONTRATISTA
autoriza al CONTRATANTE, que de probarse que la glosa definitiva o los descuentos realizados a la entidad son atribuibles a él, descuente su
valor de los contratos posteriores que llegare a firmar, o requerirlo para el pago de manera directa, previo agotamiento del debido proceso. En
caso de que el CONTRATISTA no se encuentre vinculado a la entidad de manera alguna, el CONTRATANTE podra iniciar las acciones legales
pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades no conllevan proceso en que resulten glosas o descuentos no se debe tener en cuenta
lo sefialado en el PARAGRAFO PRIMERO de la presente clausula. DECIMA PRIMERA: Las diferencias que ocurran entre las partes en la
celebracion, ejecucion, desarrollo o terminacion del presente contrato seran resueltas a través de los mecanismos alternativos de solucién de
conflictos previstos en la ley. DECIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad
del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni
incompatibilidad o conflicto de interés para celebrar este contrato con el CONTRATANTE, de conformidad con la Ley. DECIMA TERCERA. -
DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Formato de requerimiento debidamente diligenciado.
b) Certificado de disponibilidad presupuestal. ¢) Todos los demas documentos presentados por el Contratista que sirvan de fundamento para la
celebracion y ejecucién del presente contrato segdn su naturaleza. DECIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION: a) Por terminacion
del plazo pactado de ejecucién o agotamiento de presupuesto lo que ocurra primero. b) Por mutuo acuerdo entre las partes, ¢) Por muerte del
CONTRATISTA, d) Por no cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA pactadas en la clausula segunda, previo seguimiento y
notificacion del supervisor del contrato. Sin que por esto medie pago de honorarios ni indemnizacion alguna por parte del CONTRATANTE. e)
Por razones de fuerza mayor o caso fortuito no atribuibles a las partes. f) Por imposibilidad del CONTRATISTA para ejercer la profesion u oficio.
g) Por orden de autoridad competente. h) Por situaciones que en el marco de la ejecucion del contrato pongan en riesgo o hayan afectado la
prestacion del servicio publico, esencial y fundamental de salud que presta el CONTRATANTE i) Las demas indicadas en el texto del contrato.
DECIMA QUINTA. — CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion que intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es de
caracter reservado. El CONTRATISTA se compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacion del CONTRATANTE vy la personal
de sus colaboradores, directivos, etc. a que tenga acceso en razon del presente contrato y a no divulgar a terceros o a usar para propositos
distintos del cumplimiento del objeto de este contrato, toda o cualquier parte de la informacion del CONTRATANTE a que tenga acceso en razon
de este Contrato, 0 que haya sido recibida o averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus
colaboradores, directivos, etc., otros contratistas o consultores, contratantes u originada de otra manera y adquirida por el CONTRATISTA, en
conexidn con o como resultado de la realizacion de servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la
informacion de propiedad del CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a los medios escritos, magnéticos, Internet, informes, actas,
etc., los cuales no podran ser revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E. La violacién de este acuerdo de confidencialidad a juicio
de la empresa, sera considerada falta grave y causal de terminacion contractual imputable al CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD
INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras
ylo disefios, éstos pertenecen al CONTRATANTE. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni
vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. DECIMA SEPTIMA.
- INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda
causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucion del objeto y
las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el CONTRATANTE, por asuntos que segun
el Contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas
por la ley para mantener indemne al CONTRATANTE. EI CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados al CONTRATANTE,
ocasionados por su culpa y le reconocerd y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a satisfacciéon del
CONTRATANTE. DECIMA OCTAVA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato, excluye de manera expresa la relacion
laboral por lo tanto en ninguin caso sera considerado como contrato de trabajo y en desarrollo de él, el CONTRATISTA no tendra ninguna relacion
laboral con el CONTRATANTE. Por tanto, el CONTRATISTA renuncia a ejercer cualquier accion judicial de caracter laboral con ocasion del
presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion. DECIMA NOVENA. - INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA: EI CONTRATISTA desarrollara las obligaciones contractuales con independencia y coordinard con el CONTRATANTE el
cumplimiento de los compromisos adquiridos y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario, por tanto no
tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a cargo del CONTRATANTE. VIGESIMA. - CONSENTIMIENTO. EI CONTRATISTA autoriza al Area de
Contratacion de la Subred, a entes de control tanto internos como externos y a la Gerencia para que tengan acceso a los registros que reposan
en la carpeta de contratacion y/o plataforma electrénica, con fines informativos y de verificacion en el momento en que se requiera. VIGESIMA
PRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: el presente contrato se perfeccionara con su registro electrénico y para su ejecucion se
requerira la expedicion del respectivo Certificado de Registro Presupuestal. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el CONTRATISTA no
acepte el contrato en la plataforma SECOP I, EL CONTRATANTE queda facultado para realizar el tramite interno relacionado con la anulacién
del respectivo Contrato y gestionar el reintegro de las apropiaciones presupuestales a que haya lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de
que el CONTRATISTA no acepte en la plataforma SECOP Il una modificacion al contrato que requiera su confirmacion sera causal de terminacion
del contrato. PARAGRAFO TERCERO: LAS PARTES Declaran que para todos los efectos legales, existira UNICAMENTE, un (1) contrato
vigente, con LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E.S.E. razén por la cual se dara por terminado ipso facto
el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion que se encuentre vigente para la fecha de inicio del presente: CONTRATO NUMERO:
964-2025. PARAGRAFO CUARTO: En atencion a los principios de la eficacia y de la economia, si durante la ejecucion del contrato el supervisor
evidencia compromisos presupuestales o saldos de estos sin ejecutar podra certificar dicha situacion con el fin de que el &rea competente realice
el reintegro de dichos saldos. PARAGRAFO QUINTO:_De acuerdo con lo previsto en el Manual de Contratacion Vigente, las adiciones y/o
prorrogas se haran de manera bilateral mediante la plataforma electrénica SECOP II. En caso de que el CONTRATISTA no se encuentre de
acuerdo, lo informara a la Entidad para dar el tramite a su manifestacion. VIGESIMA SEGUNDA.- SUPERVISION: La Supervision del presente
contrato sera ejercida o estara a cargo del DIRECTORA GESTION DEL RIESGO EN SALUD o quien haga sus veces, o quien designe el
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CONTRATANTE, quien verificara el cabal cumplimiento, por parte del CONTRATISTA, de las actividades pactadas en el presente contrato, asi
como el pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de Seguridad Social e informara oportunamente las situaciones que afecten
la ejecucion de lo pactado y las demas disposiciones contenidas en el Estatuto y Manual de Contratacion de la Subred. VIGESIMA TERCERA.-
MANIFESTACION DE NO LAVADO DE ACTIVOS NI FINANCIACION DEL TERRORISMO: El CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento que el origen de los recursos empleados para la ejecucion del objeto del presente contrato son licitos y ajenos a las actividades que
comprenden el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el Art. 27 de la Ley 1121 de 2016_Por
la cual se dictan normas para la prevencion, deteccion, investigacion y sancién de la financiacién del terrorismo y otras disposiciones”. VIGESIMA
CUARTA. — COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA DE ANTICORRUPCION: Con el fin de preservar, fortalecer y garantizar la
transparencia y la prevencion de corrupcion en la gestion contractual, EL CONTRATISTA se compromete no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna
otra forma de alago o dadiva a ningln funcionario relacionado con las actividades que realice en cumplimiento del presente contrato; de igual
forma a dar aviso inmediato a la entidad o autoridad competente cuando tenga conocimiento de situaciones de corrupcion. VIGESIMA QUINTA
- DOMICILIO: Para todos los efectos el domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

El presente contrato se perfecciona a través de su registro electronico en la plataforma Secop I.
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DE: JUAN MANUEL MENDIETA NOVOA
SUBGERENTE DE SERVICIOS DE SALUD (E)

Ordenador del Gasto

PARA: PENA OSORIO MONICA MARIA
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO EN SALUD (o quien haga sus veces)
Correo electrénico: directorgriesgo@subredsuroccidente.gov.co

ASUNTO: Designacion supervision al Contrato No. 964-2025

Me permito comunicarle, que luego de evaluar su experiencia, conocimiento y/o relacion especifica con el servicio contratado,
en lo que respecta al cumplimiento de la mision y vision de la institucion, al igual que el analisis previo realizado a la carga
operativa o suficiencia de personal de planta para la designacion de la supervision, se le ha designado como SUPERVISOR del
contrato No. 964-2025, cuyo objeto consiste en: Prestar servicios Profesionales Especializados a la gestion administrativa
y/o asistencial en la Direccion de Gestion del Riesgo en Salud dentro de los diferentes procesos y procedimientos de
la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE. de acuerdo al requerimiento institucional.”

En virtud a la designacion realizada, es preciso recordarle que de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 0681 de 28
de septiembre de 2023 “Por medio de la cual se expide el Manual de Supervision e Interventoria de la Subred Sur Occidente E.S.E.”
se le han atribuido una serie de Facultades, Funciones Administrativas, Funciones Financieras y Contables; todas ellas encaminadas
a que la supervision encomendada se desarrolle de manera organizada y acorde a la normatividad vigente y a los manuales que rigen
la materia.

Para mayor claridad sobre los aspectos que comprenden cada una de las funciones administrativas, técnicas y financieras atribuidas,
asi como las facultades con la que se le han investido, en el siguiente enlace encontrara la Resolucién en mencidn para su consulta:

https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681 _de_2023 Manual_de_Supervision.pdf

https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/

Tenga en cuenta que como supervisor esté en la obligacién de ejercer control y vigilancia en la ejecucién contractual del contrato
asignado.

Cordialmente,

JUAN MANUEL MENDIETA NOVOA
Subgerente de Servicios de Salud (E)
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

Este documento se legaliza con la firma electrénica del Contrato.


https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681_de_2023_Manual_de_Supervision.pdf
https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/
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PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION N° 964-2025

Entre BERTHA LUCIA MORA QUINONEZ mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadania
No0.52.228.484 en su calidad de Subgerente de Servicios de Salud, de acuerdo Resolucién 0229 del 20 de marzo de 2025 y como
tal Ordenador del gasto, obrando en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente -
ESE, persona juridica identificada con NIT 900.959.048-4, de conformidad con la delegacion conferida a través de la Resolucion
0732 del 15 de Octubre de 2021 expedida por la GERENTE, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y
por la otra, JAUREGUI PORTILLA DAVID mayor de edad, vecino (a) de esta ciudad, identificado (a) con cedula No. 1.022.396.713,
quien manifiesta, bajo la gravedad de juramento que se entiende presentado con la ejecucion del presente documento, que no se
encuentra incurso (a) en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses establecidas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley para contratar, quien en adelante se denominara CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la
presente PRORROGA Y ADICION, previas las siguientes consideraciones: 1.-) Que entre las partes se celebré Contrato de
Prestacion de Servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 964-2025, cuyo objeto es “Prestar servicios Profesionales
Especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en la Direccion de Gestion del Riesgo en Salud dentro de los
diferentes procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE. de acuerdo al
requerimiento institucional”, con fecha de inicio 01 de febrero de 2025 y valor inicial de VEINTIDOS MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA Y SEIS PESOS MICTE. ($ 22.552.176,00). 2.-) Que el plazo de ejecucion y/o el
valor o saldo por ejecutar del contrato en mencién se encuentran vigentes, 3.-) Que el presente contrato ha tenido 3 adicién(es),
por un valor total en adiciones de DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS CATORCE MIL CIENTO TREINTA Y DOS PESOS
M/CTE. ($16.914.132,00) en estado de ejecucion al dia 31 de agosto de 2025 4.-) Que existe solicitud del supervisor del contrato
ylo del Director de servicios previa verificacion con éste, mediante la cual justifican el requerimiento de adicionar en valor y
prorrogar el plazo de ejecucion seguln requerimiento, sumado a la necesidad de dar cumplimiento a los planes institucionales y
necesidades del servicio. 5.-) Que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE, es una entidad que se rige por
el derecho privado de conformidad con el articulo No. 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993 y mediante Acuerdo No. 064
de 2024 por el cual se expidi6 el Estatuto de Contratacion y Resolucion 749 de 2024 Manual de Contratacion, en los cuales se
establece que los contratos de apoyo a la gestidn que suscriba la entidad podran adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro
de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modificado. 6.-) Que, en atencion a lo expuesto, a la
normatividad que regula a ésta E.S.E., y a la necesidad de dar cumplimiento a la mision y vision de la entidad al igual que la
necesidad de los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion asistencial y administrativa para dar respuesta a la comunidad
del distrito, se procede a realizar la presente prorroga y adicion a través de modificacidn al contrato electrénico. 7.-) Que la presente
adicién se realiza conforme a la disponibilidad presupuestal existente e informada, sin perjuicio del seguimiento que debe realizar
el supervisor a su ejecucion. 8) Que, como consecuencia de lo anterior, es procedente la celebracion de la presente Prérroga y
Adicion, la cual se regira por las siguientes condiciones: CLAUSULA PRIMERA: : Prorrogar el plazo de ejecucion hasta el dia 31
de octubre de 2025.. De igual forma se acuerda por las partes que a partir de la aprobacion de la presente modificacion el presente
contrato finalizara por el vencimiento del plazo pactado o el agotamiento de su presupuesto, lo que ocurra primero. CLAUSULA
SEGUNDA: Adicionar al valor del contrato el monto de ONCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHENTA' Y
OCHO PESOS MI/CTE. ($11.276.088,00) el cual sera cancelado al contratista en las mismas condiciones que el contrato principal,
supeditado al Programa Anual de Caja (PAC) mensualizado CLAUSULA TERCERA: El valor de la presente adicion se respalda
con el C.D.P No. 1607 del 11 de agosto de 2025, Rubro CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES,
expedido por el responsable del presupuesto del area Financiera. CLAUSULA CUARTA: Todas las condiciones y estipulaciones
no modificadas por el presente acto permanecen vigentes y se hacen exigibles.

La presente Prorroga y Adicion se perfecciona con su registro electrénico (modificacion) en la plataforma
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. DEBOGOTAD.C.

CONTRATO NUMERO: 10048-2024
CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900.959.048-4

CONTRATISTA:DAVID JAUREGUI PORTILLA - CEDULA No. 1.022.396.713

OBJETO: Prestar servicios Profesionales Especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en la Direccion de
Gestion del Riesgo en Salud dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur Occidente ESE. de acuerdo al requerimiento institucional

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA
Y CINCO PESOS MICTE. ($ 4.674.995)

VALOR HONORARIOS MES: CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
MICTE. ($ 5.609.994)

FECHA INICIO: Es la establecida en el formulario electronico item 1 informacion general, una vez se dé inicio a la
ejecucion del contrato.

FECHA TERMINACION: 10 de enero de 2025
SUPERVISOR : DIRECTORA GESTION DEL RIESGO

Entre JAVIER ALFONSO SANTOS PACHECO mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la Cédula de Ciudadania No.13.740.796,
nombrado como Subgerente Corporativo mediante Resolucion 0598 del 23 de agosto de 2024 y en su calidad de Ordenador del Gasto y obrando
en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente - ESE, persona juridica identificada con NIT No.
900.959.048-4, de conformidad con la delegacion conferida a través de la Resolucién 0732 del 15 de Octubre de 2021 expedida por la GERENTE
y como tal facultada para celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de conformidad con el Estatuto de Contratacién de la Subred,
quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra DAVID JAUREGUI PORTILLA, mayor de edad identificado(a)
con cedula No. 1.022.396.713, quien en adelante se denomina el CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomia de la voluntad y con pleno
consentimiento hemos acordado celebrar el presente contrato que se rige por lo sefialado en el numeral 6° del articulo 195 de la ley 100 de 1993,
Estatuto y Manual de Contratacion de ésta E.S.E., sus Acuerdos modificatorios y demas normas que regula el Derecho Privado y
CONSIDERANDO: a) Que el Articulo 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993, establece respecto del régimen juridico aplicable a las
Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 que: “En materia contractual se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar
las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacion de la administracién pdblica” b) Que mediante el Acuerdo 641 del 06
de abril de 2016 “Por el cual se efectla la reorganizacion del sector salud de Bogotd, Distrito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se
expiden otras disposiciones” se cre6 la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. ¢) Que la Junta Directiva de la Entidad,
expidid Acuerdo No. 37 del 20 de Septiembre de 2017,“Por medio del cual la Junta Directiva modifica los Acuerdos 03 y 015 de 2016, Estatuto
de Contratacién de la Subred Suroccidente” d) Que el area de Talento Humano registra y controla la ausencia y/o insuficiencia de personal en
la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la institucion. ) Que existe
soporte del area responsable donde justifica la necesidad de un recurso humano para la prestacion del servicio requerido en la ESE. f) Que de
acuerdo con el literal 2.2. numeral 2.2.2. establece que la direccion de talento humano adelantara el proceso de seleccidn de acuerdo con los
requisitos generales y especificos del perfil u objeto a contratar y a las especificaciones del requerimiento, conforme a los mecanismos
establecidos en el procedimiento institucional g) Que el presente contrato de prestacion de servicios se suscribe por el tiempo estrictamente
necesario, cuya ejecucion esta dada en el marco de una coordinacion de actividades entre el contratante y el contratista, este Ultimo que ejecutara
el contrato con autonomia e independencia. h) Que de conformidad con el manual de contratacidn vigente, los contratos de prestacion de
servicios y de apoyo a la gestion se realizan mediante la modalidad de contratacion directa i) Que luego de presentar la necesidad y remitir la
documentacion precontractual por la direccion de talento humano, se expidié disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso
contractual. j) que el presente contrato se realiza por el plazo estrictamente necesario e indispensable. k) que existe constancia sobre la
idoneidad, capacidad y/o cumplimiento de requisitos por parte del CONTRATISTA, para ejecutar el presente contrato, de conformidad con los
documentos presentados como soporte de la hoja de vida por parte del CONTRATISTA.; como parte del proceso de seleccion. 1) Que por lo
expuesto es necesario contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuacion bajo los parametros desarrollados en el presente texto::
CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Prestar servicios Profesionales Especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en la Direccion
de Gestion del Riesgo en Salud dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente
ESE. de acuerdo al requerimiento institucional. SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA se obliga para con el
CONTRATANTE a realizar las siguientes actividades: a) Especificas. 1 Realizar la gestion administrativa de la implementacién plan de accion
de las rutas integrales de atencion en salud rias. 2. elaborar documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las
garantias del cumplimiento de los compromisos del plan de accidn de las rutas integrales de atencién en salud rias." 3. monitorear el tablero de
mando unificado de indicadores, participar en las reuniones establecidas en el marco del plan de accién de las rutas integrales de atencién en
salud rias. " 4. participar en las reuniones de equipos directivos y equipos dinamizadores 5. coordinar las reuniones mensuales con equipo base
del plan de accién de las rutas integrales de atencién en salud rias. para realizar seguimiento técnico a las acciones y planes de trabajo." 6.
realizar un seguimiento al cumplimiento del plan de implementacién. 7. realizar la implementacion de la herramienta de sistematizacion de la
informacion en cada una de las unidades. 8. realizar seguimiento al cumplimiento del portafolio de actividades del plan de accién de las rutas
integrales de atencion en salud rias. en cada unidad de atencion. " 9. dar respuesta a las auditorias establecidas por los diferentes entes.10.
ejecutar seguimiento al cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. 11. seguimiento mensual del plan de trabajo del plan de accion
de las rutas integrales de atencion en salud rias, y elaboracién de seguimiento final del mismo. asistir reuniones programadas por secretaria
distrital de salud para seguimiento del plan de accién de las rutas integrales de atencion en salud rias 12. verificar la elaboracién de los diferentes
informes dando cumplimiento a los parametros técnicos dados desde el nivel central para el plan de accién de las rutas integrales de atencién
en salud rias." 13. disefiar y hacer seguimiento a la ejecucion del plan de trabajo de la estrategia de comunicacién 14. generar linea base de las
personas que participaran del plan de capacitaciones (sesiones virtuales, talleres simulacro, acompafiamiento y entrenamiento) en cada una de
las subredes"15 disertar y realizar seguimiento al plan de capacitacion del talento humano para el plan de accién de las rutas integrales de
atencion en salud rias.. vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos € informes que se
requieran, cumplimiento normas técnicas, requisitos de habilitacion y demas estandares de calidad, en el marco del fortalecimiento el plan de
accion de las rutas integrales de atencién en salud rias. "16. apoyar la vigilancia en gestion documental. 17. participar de manera propositiva y
proactiva en los procesos de acreditacion y mejora continua que adelanta al subred.. b) Generales: Ademas de las anteriores y sin perjuicio de
su autonomia, el CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones: 1. Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral
y técnica) y desarrollar las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos,
Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier érgano externo o Reglamento Interno, Cadigo o Directriz Interna de la E.S.E que tenga relacion
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con la ejecucion del objeto del presente contrato. 3. Conocer y aplicar las politicas institucionales. 4. Participar activamente en los procesos de
acreditacion, habilitacion y sistema integrado de gestién que adelante la Subred, y apoyar estos procesos con la informacién y/o documentacién
que sea requerida, segun el area a que corresponda. 5. Responder por las glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente
contrato, si a ello hubiere lugar. En los casos en los que aplique el CONTRATISTA autoriza con la firma del presente Contrato el descuento de
los valores que se generen por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de la E.S.E. y con ocasion del desarrollo de sus actividades
previo seguimiento por parte del supervisor y tramite del area de financiera competente. 6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y
ejecucion del presente Contrato, de acuerdo al Cédigo del Buen Gobierno y Etica Institucional y/o Profesional. 7. Pagar sus aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del presente contrato sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos
establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacién o la presunta falsedad en su soporte documental seran causal de terminacion del
contrato, previo seguimiento y notificacion por parte del supervisor. 8. Cumplir con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos,
protocolos, procesos y procedimientos institucionales. 9. Velar y responder por los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos,
documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la ejecucidn de las actividades propias del objeto del presente contrato. En
caso de incurrir el CONTRATISTA, en extravio, pérdida, destruccion o dafio no proveniente del uso normal, de bienes entregados para el
desarrollo de sus actividades, se dara aplicacion a los pardmetros institucionales establecidos para ello y al proceso institucional para reporte de
hurtos y/o dafios de bienes, ademas de los lineamientos establecidos por la Compafia de seguros en caso de aplicar. 10. Ejecutar las acciones
preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los
drganos externos, supervisor del contrato y/o directrices internas. 11. Preparar y presentar conforme a su competencia los informes, solicitudes,
peticiones y/o respuestas, requeridas por las entidades publicas o privadas; dentro de los términos de ley, garantizando la veracidad, oportunidad
y confidencialidad de los mismos. 12. Asistir y aprobar los procesos de actualizacion presenciales y virtuales, Induccion y/o re-induccion,
programados por el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y
obligaciones contractuales. 13. Realizar todas aquellas actividades necesarias tendientes al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e
informar de manera oportuna las dificultades que se presenten en la ejecucion de las responsabilidades u obligaciones asignadas. 14. El
CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la imagen institucional. Cualquier actuacién o pronunciamiento alguno que hiciere sin el
conocimiento y consentimiento de la E.S.E, que comprometa el buen nombre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. o
de cualquiera de sus Unidades de Prestacion de Servicios de Salud, sera motivo de terminacion del contrato previo seguimiento y notificacion
del supervisor. 15. En caso de ser designado como supervisor de un contrato, en atencioén a su competencia, experticia técnica, formacién
académica y/o idoneidad del perfil para el cumplimiento de un proyecto o convenio, o en caso de ser insuficiente el personal de planta para tal
actividad, el CONTRATISTA se compromete a realizar las gestiones necesarias tendientes al cabal cumplimiento técnico, administrativo y
financiero del negocio juridico encomendado, dando cumplimiento al manual institucional y respondiendo fiscal, disciplinaria y penalmente por el
manejo de los recursos y actividades que ello conlleve. 16. EIl CONTRATISTA, cuando exista una necesidad fundamental en el marco de
situaciones de emergencia donde tenga que intervenir el sector salud, debe garantizar la atencién médica y/o apoyo a la misma al ser
consecuencia logica de la mision médica. 17. Una vez terminado el contrato, por terminacion del plazo de ejecucion o anticipadamente, el
contratista se obliga a dar tramite de paz y salvo por todo concepto con la Entidad en el formato establecido, el cual debera allegar con la Ultima
cuenta de cobro, so pena de no certificar por parte del supervisor el Ultimo servicio recibido. 18. Conocer, promover y aplicar las Normas de
Gestion Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicidn, asi como de los recursos de agua y
energia y contribuir con el reciclaje. 19 Cumplir con los planes de emergencia Institucionales y normas del Sistema General de Riesgos Laborales
procurando el cuidado integral de su salud, contando con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada
e informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la ejecucion del contrato. 20. Si el CONTRATISTA desarrolla
actividades en los servicios ambulatorios, hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como Médico, Médico Especialista, Odontélogo,
Odontologo Especialista, Profesional en Enfermeria o Bacteridlogo, se obliga a constituir y mantener vigente Garantia o Pdliza de
Responsabilidad Civil Profesional para Profesiones Médicas y Profesionales de la Salud, expedida por entidad legalmente autorizada, la cual
sera solicitada por la entidad en el momento que se requiera su soporte. 21. El CONTRATISTA se obliga a realizar actividades de Docencia
Servicio e investigacion cuando lo requiera la Subred de acuerdo al procedimiento establecido para ello. 22. EIl CONTRATISTA se obliga a
prevenir el abuso y el acoso sexual, a denunciar cuando tenga conocimiento de casos de violencias basadas en género y hacer un uso no sexista
del lenguaje. 23. EI CONTRATISTA se obliga a publicar en el expediente electrénico los soportes de la ejecucion del presente contrato, para ello,
cargara evidencia mensual de la cuenta de cobro aprobada y sus anexos, en Secop Il item 7 ejecuciones del contrato. 24. Para los casos que
aplique EL CONTRATISTA debera cumplir con las metas de produccion acordadas con el supervisor del contrato para efectos de actividades
ylo productos a prestar, conforme a los lineamientos pactados. 25. cumplir con los lineamientos de la politica de derechos Humanos de la Subred
y garanticen el cumplimiento de la debida diligencia organizacional en DDHH 26. Desarrollar las demés actividades relacionadas con el objeto
contractual. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE a solicitar informacién sobre estado o afiliacion al Fondo
de Pensiones, E.P.S., ARL y Operadores Pila. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de comun acuerdo manifiestan que el CONTRATISTA
estara afiliado a una Entidad Administradora de Riesgos Laborales A.R.L., se procurara que sea la misma en la que se encuentra afiliado el
CONTRATANTE con el propésito de garantizar el programa de salud ocupacional. TERCERA.- VALOR: El valor total del presente contrato para
todos sus efectos se fija en la suma de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS M/CTE. ($4.674.995). CUARTA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato sera cancelado por el
CONTRATANTE con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Numero 2621 del 13 de diciembre de 2024, Rubro:
HONORARIOS, expedido por el area financiera — Presupuesto de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. QUINTA.-
FORMA DE PAGO: El CONTRATANTE cancelara el valor total del contrato a suscribir, a titulo de honorarios, por mensualidades vencidas,
fraccionamiento de tiempo, actividades o metas cumplidas estipuladas en la certificacién de pago que para este efecto expida el supervisor del
presente contrato, sobre la base de honorarios mensuales de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
CUATRO PESOS MICTE. ($5.609.994);, conforme a la tabla de honorarios aplicable, susceptibles de descuentos, retenciones y reservas a que
haya lugar o que indique la ley. La certificacién de pago debe presentarse a través del aplicativo institucional Suresoc o excepcionalmente en
documento fisico seguin formatos dispuestos para ello, en las fechas establecidas por la Institucién, la cuenta de cobro debera contener como
minimo: 1. Informe mensual de actividades y ejecucidn del contrato. 2. Certificado de Cumplimiento. 3. Planilla que soporte el pago al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. Si EL CONTRATISTA pertenece al REGIMEN COMUN debera presentar
para cada uno de los pagos la correspondiente factura. PARAGRAFO: RETENCIONES: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, el
CONTRATANTE efectuara las deducciones por Impuestos Nacionales y Distritales que establezca o cree la ley. En todo caso las retenciones
que el CONTRATANTE efectue, estaran a cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: La base del valor de honorarios sobre la cual
se pacto la tarifa de las actividades del presente contrato, podra ser objeto de ajuste una vez se cuente con el acto administrativo que la
modifique y/o actualice SEXTA.-. TERMINACION ANTICIPADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera la terminacion anticipada del
Contrato, debera solicitarla, con una antelacién minima de diez (10) dias habiles salvo fuerza mayor, al supervisor del contrato, quien evaluara
la solicitud, sobre la base que no se afecte la Prestacion del Servicio. El CONTRATANTE, previa notificacion del supervisor al CONTRATISTA,
podra terminar anticipadamente el presente contrato en cualquier momento por necesidades del servicio, terminacion del proyecto o convenio,
incumplimiento del CONTRATISTA, no cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, culminacion de actividades
contratadas y/o generacién de alguna de las causales de terminacion pactadas en el presente contrato, por lo tanto, no habra lugar a
indemnizaciones. De igual forma y en virtud de la autonomia de la voluntad de las partes, las mismas acuerdan que, en caso de presentar falta
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de ejecucion en las actividades contratadas por parte del contratista, y previo al requerimiento del Supervisor no se obtenga respuesta por ningiin
medio, la Subred podra dar por terminado el contrato de manera anticipada. SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: El
CONTRATANTE se compromete para con el CONTRATISTA ademas de cumplir con el pago de los honorarios sefialados en el presente contrato,
a facilitar la documentacion, insumos minimos e informacion necesarios que requiera el CONTRATISTA para el cumplimiento de sus obligaciones
y actividades. OCTAVA. - CESION O SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra subcontratar o ceder parcial o totalmente los derechos
y obligaciones emanados de éste contrato a persona natural o juridica, sea nacional o extranjera, sin previa aprobacion del CONTRATANTE.
NOVENA -. SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados se podra suspender temporalmente
la ejecucion del presente contrato de comun acuerdo entre las partes, en documento donde conste la causa de la misma, previamente informado
ylo avalado por el supervisor, no obstante el plazo de suspension no sera superior a treinta (30) dias calendario; salvo casos asociados al cuidado
de la salud debidamente soportados, en caso de superarse este término se tramitara la terminacion del contrato de forma bilateral o unilateral.
PARAGRAFO PRIMERO: El término de la suspension no podra ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dara derecho a exigir
indemnizacion alguna o a reclamar honorarios diferentes a los causados a la fecha de la suspension. PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension
de actividades sin previo aviso o visto bueno del supervisor dara lugar a la terminacién anticipada y unilateral del Contrato. PARAGRAFO
TERCERO. En caso de presentarse alguna Peticion, Queja o Reclamo directamente al contratista por hechos referentes a Violencia de Genero,
Violencia Sexual o Violencia fisica en la ejecucion del contrato o respecto a malas practicas en el desarrollo del contrato que pongan en riesgo
la prestacion del servicio de salud, el contratista acepta con la suscripcion del presente contrato, realizar la suspension del contrato en la
plataforma SECOP Il o por el medio dispuesto para tal fin, hasta que se determine su responsabilidad en los hechos sucedidos, sea por la
autoridad competente o por decision de la Subred debidamente motivada y con Visto Bueno del Supervisor del contrato, para posteriormente dar
lugar a su reinicio, seglin sea el caso. DECIMA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones por parte del CONTRATISTA este pagara al CONTRATANTE a titulo de clausula penal, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato, que se imputara como indemnizacién de perjuicios que se causen por el incumplimiento. PARAGRAFO
PRIMERO: De acuerdo con el contenido de la presente clausula el CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, que de probarse que la glosa
definitiva o los descuentos realizados a la entidad son atribuibles a €I, descuente su valor de los contratos posteriores que llegare a firmar, o
requerirlo para el pago de manera directa, previo agotamiento del debido proceso. En caso de que el CONTRATISTA no se encuentre vinculado
a la entidad de manera alguna, el CONTRATANTE podra iniciar las acciones legales pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades
no conllevan proceso en que resulten glosas o descuentos no se debe tener en cuenta lo sefialado en el PARAGRAFO PRIMERO de la presente
clausula. DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA COMPROMISORIA: Las diferencias que ocurran entre las partes en la celebracion, ejecucion,
desarrollo o terminacion del presente contrato seran resueltas a través de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos previstos en la
ley. DECIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que se
entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad o
conflicto de interés para celebrar este contrato con el CONTRATANTE, de conformidad con la Ley. DECIMA TERCERA. - DOCUMENTOS:
Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Formato de requerimiento debidamente diligenciado. b) Certificado de
disponibilidad presupuestal. ¢) Todos los demas documentos presentados por el Contratista que sirvan de fundamento para la celebracion y
ejecucion del presente contrato segun su naturaleza. DECIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION: a) Por terminacion del plazo pactado
de ejecucion o agotamiento de presupuesto lo que ocurra primero b) Por mutuo acuerdo entre las partes, ¢) Por muerte del CONTRATISTA, d)
Por no cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA pactadas en la clausula segunda, previo seguimiento y notificacion del supervisor
del contrato. Sin que por esto medie pago de honorarios ni indemnizacion alguna por parte del CONTRATANTE. e) Por razones de fuerza mayor
o caso fortuito no atribuibles a las partes. f) Por imposibilidad del CONTRATISTA para ejercer la profesion u oficio. g) Por orden de autoridad
competente. h) Por situaciones que en el marco de la ejecucion del contrato pongan en riesgo o hayan afectado la prestacion del servicio publico,
esencial y fundamental de salud que presta el CONTRATANTE i) Las demas indicadas en el texto del contrato. DECIMA QUINTA. —
CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion que intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es de caracter reservado. El
CONTRATISTA se compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacion del CONTRATANTE y la personal de sus colaboradores,
directivos, etc. a que tenga acceso en razén del presente contrato y a no divulgar a terceros o a usar para propositos distintos del cumplimiento
del objeto de este contrato, toda o cualquier parte de la informacion del CONTRATANTE a que tenga acceso en razon de este Contrato, o0 que
haya sido recibida o averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus colaboradores, directivos, etc.,
otros contratistas o consultores, contratantes u originada de otra manera y adquirida por el CONTRATISTA, en conexion con o como resultado
de la realizacion de servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la informacién de propiedad del
CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a los medios escritos, magnéticos, Internet, informes, actas, etc., los cuales no podran ser
revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E. La violacion de este acuerdo de confidencialidad a juicio de la empresa, seré considerada
falta grave y causal de terminacion contractual imputable al CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion
del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacién, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al
CONTRATANTE. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni vulneran los derechos de
propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: El
CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucién del objeto y las obligaciones
contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el CONTRATANTE, por asuntos que segun el Contrato
sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley
para mantener indemne al CONTRATANTE. EI CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados al CONTRATANTE, ocasionados
por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a satisfaccion del CONTRATANTE. DECIMA
OCTAVA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato, excluye de manera expresa la relacion laboral por lo tanto en ningtin
caso sera considerado como contrato de trabajo y en desarrollo de él, el CONTRATISTA no tendrd ninguna relacién laboral con el
CONTRATANTE. Por tanto, el CONTRATISTA renuncia a ejercer cualquier accion judicial de caracter laboral con ocasién del presente Contrato
de Prestacién de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion. DECIMA NOVENA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA desarrollara las obligaciones contractuales con independencia y coordinard con CONTRATANTE el cumplimiento de los
compromisos adquiridos y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o0 mandatario, por tanto no tiene la facultad de
hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a cargo del CONTRATANTE. VIGESIMA. - CONSENTIMIENTO. El CONTRATISTA autoriza al Area de Contratacion de la Subred,
a entes de control tanto internos como externos y a la Gerencia para que tengan acceso a los registros que reposan en la carpeta de contratacion
ylo plataforma electronica, con fines informativos y de verificacion en el momento en que se requiera. VIGESIMA PRIMERA. -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: el presente contrato se perfeccionara con su registro electronico y para su ejecucion se requerira la
expedicion del respectivo Certificado de Registro Presupuestal. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el CONTRATISTA no acepte el
contrato en la plataforma SECOP II, EL CONTRATANTE queda facultado para realizar el tramite interno relacionado con la anulaciéon del
respectivo Contrato y gestionar el reintegro de las apropiaciones presupuestales a que haya lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que
el CONTRATISTA no acepte en la plataforma SECOP Il una modificacion al contrato que requiera su confirmacion sera causal de terminacion
del contrato. PARAGRAFO TERCERO: LAS PARTES Declaran que para todos los efectos legales, existira UNICAMENTE, un (1) contrato
vigente, con LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E.S.E. razén por la cual se dara por terminado ipso facto
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el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion que se encuentre vigente para la fecha de inicio del presente: CONTRATO NUMERO:
10048-2024. PARAGRAFO CUARTO: En atencion a los principios de la eficacia y de la economia, si durante la ejecucién del contrato el
supervisor evidencia compromisos presupuestales o saldos de estos sin ejecutar podra certificar dicha situacién con el fin de que el area
competente realice el reintegro de dichos saldos. PARAGRAFO QUINTO: De acuerdo con lo previsto en el Manual de Contratacién Vigente, las
adiciones y/o prorrogas se haran de manera unilateral por el CONTRTANTE, mediante la plataforma electronica SECOP II. En caso de que el
CONTRATISTA no se encuentre de acuerdo, lo informara a la Entidad para dar el tramite de su manifestacion VIGESIMA SEGUNDA.-
SUPERVISION: La Supervision del presente contrato sera ejercida o estara a cargo del DIRECTORA GESTION DEL RIESGO o quien haga sus
veces, o quien designe el CONTRATANTE, quien verificara el cabal cumplimiento, por parte del CONTRATISTA, de las actividades pactadas
en el presente contrato, asi como el pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de Seguridad Social e informara oportunamente
las situaciones que afecten la ejecucion de lo pactado y las demas disposiciones contenidas en el Estatuto y Manual de Contratacion de la
Subred. VIGESIMA TERCERA.- MANIFESTACION DE NO LAVADO DE ACTIVOS NI FINANCIACION DEL TERRORISMO: El CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad de juramento que el origen de los recursos empleados para la ejecucion del objeto del presente contrato son licitos
y ajenos a las actividades que comprenden el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el Art.
27 de la Ley 1121 de 2016 _“Por la cual se dictan normas para la prevencion, deteccién, investigacion y sancién de la financiacién del terrorismo
y otras disposiciones”. VIGESIMA CUARTA. — COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA DE ANTICORRUPCION: Con el fin de
preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion en la gestion contractual, EL CONTRATISTA se compromete no
ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de alago o dadiva a ninglin funcionario relacionado con las actividades que realice en cumplimiento
del presente contrato; de igual forma a dar aviso inmediato a la entidad o autoridad competente cuando tenga conocimiento de situaciones de
corrupcion. VIGESIMA QUINTA - DOMICILIO: Para todos los efectos el domicilio contractual es la ciudad de Bogoté D.C.

El presente contrato se perfecciona a través de su registro electronico en la plataforma Secop |1
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DE: JAVIER ALFONSO SANTOS PACHECO
Subgerente Corporativo
Ordenador Delegado Administrativo

PARA: AVILA BOHORQUEZ BIBIANA YULIETH
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO (o quien haga sus veces)
Correo electrénico: directorgriesgo@subredsuroccidente.gov.co

ASUNTO: Designacion supervision al Contrato No. 10048-2024

Me permito comunicarle, que luego de evaluar su experiencia, conocimiento y/o relacion especifica con el servicio contratado,
en lo que respecta al cumplimiento de la mision y visién de la institucion, al igual que el analisis previo realizado a la carga
operativa o suficiencia de personal de planta para la designacion de la supervision, se le ha designado como SUPERVISOR del
contrato No. 10048-2024, cuyo objeto consiste en: Prestar servicios Profesionales Especializados a la gestion
administrativa y/o asistencial en la Direccién de Gestion del Riesgo en Salud dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE. de acuerdo al requerimiento
institucional.”

En virtud a la designacion realizada, es preciso recordarle que de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 0681 de 28
de septiembre de 2023 “Por medio de la cual se expide el Manual de Supervision e Interventoria de la Subred Sur Occidente E.S.E.”
se le han atribuido una serie de Facultades, Funciones Administrativas, Funciones Financieras y Contables; todas ellas encaminadas
a que la supervision encomendada se desarrolle de manera organizada y acorde a la normatividad vigente y a los manuales que
rigen la materia

Para mayor claridad sobre los aspectos que comprenden cada una de las funciones administrativas, técnicas y financieras atribuidas,
asi como las facultades con la que se le han investido, en el siguiente enlace encontrara la Resolucion en mencién para su consulta:

https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681 _de_2023 Manual_de_Supervision.pdf

https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/

Tenga en cuenta que como supervisor esta en la obligacidn de ejercer control y vigilancia en la ejecucién contractual del contrato
asignado.

Cordialmente,

JAVIER ALFONSO SANTOS PACHECO
Subgerente Corporativo - Ordenador Delegado Administrativo
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

Este documento se legaliza con la firma electrénica del Contrato.


https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681_de_2023_Manual_de_Supervision.pdf
https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/

Secratarls di Salud
.- Subred Integrada de Servicios de Salisd

B surOccidente ESLE.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) DAVID JAUREGUI PORTILLA; con documento de identidad No,
1022396713 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Afio |Contrato [(Perfil Fecha | ni ci al |[Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 (2023 |6176-2023 |LI DER DE RUTA 15/ 08/ 2023 31/ 01/ 2024 |$5609994 |SUBRED
2 2024 [1079-2024 |LI DER DE RUTA 01/ 02/ 2024 07/ 04/ 2024 |$5609994 |SUBRED
3 |2024 |5251-2024 |PROFESI ONAL ESPECI ALI ZADO |1 |19/ 04/ 2024 31/ 10/ 2024 [$5609994 |SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES
PROFESIONAL ESPECIALIZADO ||

1 » Contrato: 6176-2023
Obligaciones:

*Realizar la gestion administrativa del fortalecimiento de laimplementacion de la ruta en la Subred. «Elaborar documentacién y el soporte necesario frente a cumplimiento de los
compromisos y productos del convenio. « Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores y realizar el reporte solicitado de acuerdo con la normatividad vigente. «
Participar en las reuniones establecidas en el marco del convenio y presentar los avances del mismo. ¢ Coordinar |as reuniones con equipo base del convenio para el seguimiento
técnico a las acciones establecidas en €l plan de trabajo. ¢ Realizar seguimiento a cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. ¢ Realizar seguimiento mensua y
final del plan de trabajo. « Asistir a reuniones programadas por Secretaria. Distrital de Salud para seguimiento a convenio. *Asistir a reuniones programadas por las
Coordinaciones Territoriales de cada localidad en la Subred y convocar a las personas del equipo que amerite. « Verificar la elaboracion de los diferentes informes dando
cumplimiento a los pardmetros técnicos dados desde € nivel central para el convenio. « Generar linea base de las personas que participaran del plan de fortalecimiento de
competencias. * Vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes de productos de acuerdo con el clausulado. ¢
Apoyar la vigilancia en gestion documental del convenio. ¢ Participar en los espacios que se convoquen por parte del nivel centra. « Demés concernientes en el marco del
presente convenio

2 » Contrato: 1079-2024
Obligaciones:

1 Redlizar la gestion administrativa del fortalecimiento de laimplementacién de la ruta en la Subred. 2 Elaborar documentacion y el soporte necesario frente a cumplimiento de
los compromisos y productos del convenio. 3 Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores y realizar €l reporte solicitado de acuerdo con la normatividad vigente. 4
Participar en las reuniones establecidas en € marco del convenio y presentar los avances del mismo. 5 Coordinar las reuniones con equipo base del convenio para el seguimiento
técnico a las acciones establecidas en el plan de trabajo. 6 Realizar seguimiento a cumplimiento de los planes de megjoramiento establecidos. 7 Realizar seguimiento mensual y
final del plan de trabajo. 8 Asistir a reuniones programadas por Secretaria. Distrital de Salud para seguimiento a convenio. 9 Asistir a reuniones programadas por las
Coordinaciones Territoriales de cada localidad en la Subred y convocar a las personas del equipo que amerite. 10 Verificar |la elaboracion de los diferentes informes dando



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

cumplimiento a los pardmetros técnicos dados desde €l nivel central para el convenio. 11 Generar linea base de las personas que participaran del plan de fortalecimiento de
competencias. 12 Vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes de productos de acuerdo con el clausulado. 13
Apoyar la vigilancia en gestion documental del convenio. 14 Participar en los espacios que se convoguen por parte del nivel central. 15 Demés concernientes en el marco del
presente convenio

3 » Contrato: 5251-2024
Obligaciones:

1 Realizar la gestion Administrativa de laimplementacion plan de accion de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. 2. Elaborar documentacion y el soporte necesario
frente ala necesidad de hacer efectivas las garantias del cumplimiento de los compromisos del plan de accién de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. 3. Monitorear
el Tablero de mando unificado de indicadores, Participar en las reuniones establecidas en el marco del plan de accidn de las Rutas Integrales de Atencién en Salud RIAS. 4.
Participar en las reuniones de equipos Directivos y equipos dinamizadores. 5. Coordinar las reuniones mensuales con equipo base del plan de accion de las Rutas Integrales de
Atencion en Salud RIAS. para redlizar seguimiento técnico a las acciones y planes de trabajo. 6. Realizar un Seguimiento a cumplimiento del plan de implementacion. 7.
Realizar la Implementacion de la herramienta de sistematizacion de la informacién en cada una de las unidades. 8. Realizar seguimiento a cumplimiento del portafolio de
actividades del plan de accién de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. en cada unidad de atencion. 9. Dar respuesta a las Auditorias establecidas por los diferentes
entes. 10. Ejecutar Seguimiento a cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. 11. Seguimiento mensua del plan de trabajo del plan de accién de las Rutas
Integrales de Atencion en Salud RIAS, y elaboracién de seguimiento final del mismo. Asistir reuniones programadas por Secretaria Distrital de Salud para seguimiento del plan
de accion de las Rutas Integrales de Atencidn en Salud RIAS 12, Verificar la elaboracion de |os diferentes informes dando cumplimiento a los pardmetros técnicos dados desde el
nivel central para el plan de accién de las Rutas Integrales de Atencién en Salud RIAS., 13. Disefiar y hacer seguimiento a la gjecucion del plan de trabajo de la estrategia de
comunicacion, 14. Generar linea base de las personas que participaran del plan de capacitaciones (sesiones virtuales, talleres simulacro, acompafiamiento y entrenamiento) en
cada una de las Subredes 15 Disertar y realizar seguimiento a Plan de Capacitacion del Talento Humano para el plan de accién de las Rutas integrales de Atencién en Salud
RIAS.. Vigilar y apoyar en e cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes que se requieran, cumplimiento normas técnicas,
requisitos de habilitacion y demés esténdares de calidad, en el marco del fortalecimiento € plan de accion de las Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS. 16. Apoyar la
vigilancia en gestion documental. 17. Participar de manera propositivay proactiva en los procesos de acreditacion y mejora continua que adelanta al Subred

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo la g ecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos seis(6) dias del mes de Diciembre de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

R W A

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
'DIRECTOR DE CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA|

Generado por: David Jauregui Portilla
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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CONTRATO NUMERO: 5251-2024
CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900.959.048-4
CONTRATISTA:DAVID JAUREGUI PORTILLA - CEDULA No. 1.022.396.713

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area
de Gestion del Riesgo en salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y UN PESOS MICTE. ($ 8.414.991)

VALOR HONORARIOS MES: CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS MICTE. ($ 5.609.994)

FECHA INICIO: Es la establecida en el formulario electrénico item 1 informacion general, una vez se dé inicio
a la ejecucion del contrato.

FECHA TERMINACION: 31 de mayo de 2024
SUPERVISOR : DIRECTORA GESTION DEL RIESGO

Entre SANDRA MILENA ROZO MATEUS mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadania
N0.52.262.776 en su calidad de Ordenador del gasto y obrando en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente - ESE, persona juridica identificada con NIT No. 900.959.048-4, de conformidad con la
delegacion conferida a través de la Resolucion 0732 del 15 de Octubre de 2021 expedida por la GERENTE y como tal facultada
para celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de conformidad con el Estatuto de Contratacién de la Subred, quien
en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra DAVID JAUREGUI PORTILLA, mayor de edad
identificado(a) con cedula No. 1.022.396.713, quien en adelante se denomina el CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomia de
la voluntad y con pleno consentimiento hemos acordado celebrar el presente contrato que se rige por lo sefialado en el numeral
6° del articulo 195 de la ley 100 de 1993, Estatuto y Manual de Contratacién de ésta E.S.E., sus Acuerdos modificatorios y demés
normas que regula el Derecho Privado y CONSIDERANDO: a) Que el Articulo 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993,
establece respecto del régimen juridico aplicable a las Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 que: “En materia contractual
se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general
de contratacion de la administracion publica” b) Que mediante el Acuerdo 641 del 06 de abril de 2016 “Por el cual se efectua la
reorganizacion del sector salud de Bogotd, Distrito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones”
se cred la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. ¢) Que la Junta Directiva de la Entidad, expidio Acuerdo
No. 37 del 20 de Septiembre de 2017,“Por medio del cual la Junta Directiva modifica los Acuerdos 03 y 015 de 2016, Estatuto de
Contratacién de la Subred Suroccidente” d) Que el area de Talento Humano registra y controla la ausencia y/o insuficiencia de
personal en la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la
institucién. e) Que existe soporte del area responsable donde justifica la necesidad de un recurso humano para la prestacién del
servicio requerido en la ESE. f) Que de acuerdo con el literal 2.2.2. numeral 2.2. del articulo 10.2.1.2 del manual de contratacién
vigente, establece que la direccién de talento humano adelantara el proceso de seleccion de acuerdo con los requisitos generales
y especificos del perfil u objeto a contratar y a las especificaciones del requerimiento, conforme a los mecanismos establecidos en
el procedimiento institucional g) Que el presente contrato de prestacion de servicios se suscribe por el tiempo estrictamente
necesario, cuya ejecucion esta dada en el marco de una coordinacién de actividades entre el contratante y el contratista, este
ultimo que ejecutara el contrato con autonomia e independencia. h) Que de conformidad con el manual de contratacion vigente,
los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestidn se realizan mediante la modalidad de contratacién directa i) Que
luego de presentar la necesidad y remitir la documentacion precontractual por la direccion de talento humano, se expidio
disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso contractual. j) que el presente contrato se realiza por el plazo
estrictamente necesario e indispensable. k) que existe constancia sobre la idoneidad, capacidad y/o cumplimiento de requisitos
por parte del CONTRATISTA, para ejecutar el presente contrato, de conformidad con los documentos presentados como soporte
de la hoja de vida por parte del CONTRATISTA.; como parte del proceso de seleccion. 1) Que por lo expuesto es necesario
contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuacion bajo los parametros desarrollados en el presente texto:
CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en
el area de Gestion del Riesgo en salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional.. SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. EI CONTRATISTA se obliga para con el CONTRATANTE a realizar las siguientes actividades: a) Especificas. 1
Realizar la gestion Administrativa de la implementacién plan de accién de las Rutas Integrales de Atencién en Salud RIAS. 2.
Elaborar documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas las garantias del cumplimiento de los
compromisos del plan de accién de las Rutas Integrales de Atencidn en Salud RIAS. 3. Monitorear el Tablero de mando unificado
de indicadores, Participar en las reuniones establecidas en el marco del plan de accién de las Rutas Integrales de Atencidn en
Salud RIAS. 4. Participar en las reuniones de equipos Directivos y equipos dinamizadores. 5. Coordinar las reuniones mensuales
con equipo base del plan de accién de las Rutas Integrales de Atencién en Salud RIAS. para realizar seguimiento técnico a las
acciones y planes de trabajo. 6. Realizar un Seguimiento al cumplimiento del plan de implementacion. 7. Realizar la
Implementacion de la herramienta de sistematizacion de la informacion en cada una de las unidades. 8. Realizar seguimiento al
cumplimiento del portafolio de actividades del plan de accion de las Rutas Integrales de Atencién en Salud RIAS. en cada unidad
de atencion. 9. Dar respuesta a las Auditorias establecidas por los diferentes entes. 10. Ejecutar Seguimiento al cumplimiento de
los planes de mejoramiento establecidos. 11. Seguimiento mensual del plan de trabajo del plan de accion de las Rutas Integrales
de Atencion en Salud RIAS, y elaboracién de seguimiento final del mismo. Asistir reuniones programadas por Secretaria Distrital
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de Salud para seguimiento del plan de accién de las Rutas Integrales de Atencién en Salud RIAS 12. Verificar la elaboracién de
los diferentes informes dando cumplimiento a los parametros técnicos dados desde el nivel central para el plan de accion de las
Rutas Integrales de Atencion en Salud RIAS., 13. Disefiar y hacer seguimiento a la ejecucion del plan de trabajo de la estrategia
de comunicacion, 14. Generar linea base de las personas que participaran del plan de capacitaciones (sesiones virtuales, talleres
simulacro, acompafiamiento y entrenamiento) en cada una de las Subredes 15 Disertar y realizar seguimiento al Plan de
Capacitacion del Talento Humano para el plan de accién de las Rutas integrales de Atencidn en Salud RIAS.. Vigilar y apoyar en
el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes que se requieran, cumplimiento
normas técnicas, requisitos de habilitacién y demas estandares de calidad, en el marco del fortalecimiento el plan de accién de las
Rutas Integrales de Atencién en Salud RIAS. 16. Apoyar la vigilancia en gestion documental. 17. Participar de manera propositiva
y proactiva en los procesos de acreditacién y mejora continua que adelanta al Subred. b) Generales: Ademas de las anteriores y
sin perjuicio de su autonomia, el CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones: 1. Garantizar la calidad de los servicios
ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y desarrollar las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto
contractual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier 6rgano externo o Reglamento
Interno, Cédigo o Directriz Interna de la E.S.E que tenga relacion con la ejecucién del objeto del presente contrato. 3. Conocer y
aplicar las politicas institucionales. 4. Participar activamente en los procesos de acreditacion, habilitacion y sistema integrado de
gestion que adelante la Subred, y apoyar estos procesos con la informacion y/o documentacién que sea requerida, segin el area
a que corresponda. 5. Responder por las glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente contrato, si a ello
hubiere lugar. En los casos en los que aplique el CONTRATISTA autoriza con la firma del presente Contrato el descuento de los
valores que se generen por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de la E.S.E. y con ocasién del desarrollo de sus
actividades previo seguimiento por parte del supervisor y tramite del area de financiera competente. 6. Obrar con lealtad y buena
fe en el desarrollo y ejecucién del presente Contrato, de acuerdo al Cédigo del Buen Gobierno y Etica Institucional y/o Profesional.
7. Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del presente contrato sobre los montos
legales establecidos y dentro de los tiempos establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacién o la presunta falsedad
en su soporte documental seran causal de terminacion del contrato, previo seguimiento y notificacién por parte del supervisor. 8.
Cumplir con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos, protocolos, procesos y procedimientos institucionales. 9.
Velar y responder por los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados a titulo
de préstamo para la ejecucion de las actividades propias del objeto del presente contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA,
en extravio, pérdida, destruccion o dafio no proveniente del uso normal, de bienes entregados para el desarrollo de sus actividades,
se daré aplicacion a los pardmetros institucionales establecidos para ello y al proceso institucional para reporte de hurtos y/o dafios
de bienes, ademas de los lineamientos establecidos por la Compafiia de seguros en caso de aplicar. 10. Ejecutar las acciones
preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas
por los 6rganos externos, supervisor del contrato y/o directrices internas. 11. Preparar y presentar conforme a su competencia los
informes, solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por las entidades publicas o privadas; dentro de los términos de ley,
garantizando la veracidad, oportunidad y confidencialidad de los mismos. 12. Asistir y aprobar los procesos de actualizacién
presenciales y virtuales, Induccidn y/o re-induccién, programados por el CONTRATANTE y por las entidades autorizadas por éste,
con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones contractuales. 13. Realizar todas aquellas actividades
necesarias tendientes al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que se
presenten en la ejecucion de las responsabilidades u obligaciones asignadas. 14. EI CONTRATISTA se compromete a
salvaguardar la imagen institucional. Cualquier actuaciéon o pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y
consentimiento de la E.S.E, que comprometa el buen nombre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. o
de cualquiera de sus Unidades de Prestacion de Servicios de Salud, sera motivo de terminacién del contrato previo seguimiento y
notificacion del supervisor. 15. En caso de ser designado como supervisor de un contrato, en atencion a su competencia, experticia
técnica, formacidn académica y/o idoneidad del perfil para el cumplimiento de un proyecto o convenio, o en caso de ser insuficiente
el personal de planta para tal actividad, el CONTRATISTA se compromete a realizar las gestiones necesarias tendientes al cabal
cumplimiento técnico, administrativo y financiero del negocio juridico encomendado, dando cumplimiento al manual institucional y
respondiendo fiscal, disciplinaria y penalmente por el manejo de los recursos y actividades que ello conlleve. 16. EI CONTRATISTA,
cuando exista una necesidad fundamental en el marco de situaciones de emergencia donde tenga que intervenir el sector salud,
debe garantizar la atencién médica y/o apoyo a la misma al ser consecuencia légica de la misién médica. 17. Una vez terminado
el contrato, por terminacion del plazo de ejecucion o anticipadamente, el contratista se obliga a dar tramite de paz y salvo por todo
concepto con la Entidad en el formato establecido, el cual debera allegar con la Ultima cuenta de cobro, so pena de no certificar
por parte del supervisor el Ultimo servicio recibido. 18. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestién Ambiental y residuos
hospitalarios, haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicién, asi como de los recursos de agua y energia y
contribuir con el reciclaje. 19 Cumplir con los planes de emergencia Institucionales y normas del Sistema General de Riesgos
Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada e informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la ejecucién del contrato.
20. Si el CONTRATISTA desarrolla actividades en los servicios ambulatorios, hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como
Médico, Médico Especialista, Odontdlogo, Odontélogo Especialista, Profesional en Enfermeria o Bacteri6logo, se obliga a constituir
y mantener vigente Garantia o Péliza de Responsabilidad Civil Profesional para Profesiones Médicas y Profesionales de la Salud,
expedida por entidad legalmente autorizada, la cual sera solicitada por la entidad en el momento que se requiera su soporte. 21.
EI CONTRATISTA se obliga a realizar actividades de Docencia Servicio e investigacion cuando lo requiera la Subred de acuerdo
al procedimiento establecido para ello. 22. El CONTRATISTA se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual, a denunciar cuando
tenga conocimiento de casos de violencias basadas en género y hacer un uso no sexista del lenguaje. 23. El CONTRATISTA se
obliga a publicar en el expediente electrénico los soportes de la ejecucion del presente contrato, para ello, cargara evidencia
mensual de la cuenta de cobro aprobada y sus anexos, en Secop Il item 7 ejecuciones del contrato. 24. Para los casos que aplique
EL CONTRATISTA debera cumplir con las metas de produccion acordadas con el supervisor del contrato para efectos de
actividades y/o productos a prestar, conforme a los lineamientos pactados. 25. cumplir con los lineamientos de la politica de
derechos Humanos de la Subred y garanticen el cumplimiento de la debida diligencia organizacional en DDHH 26.Desarrollar las
deméas actividades relacionadas con el objeto contractua. PARAGRAFO PRIMERO: EI CONTRATISTA autoriza al
CONTRATANTE a solicitar informacién sobre estado o afiliacién al Fondo de Pensiones, E.P.S., ARL y Operadores Pila.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de comln acuerdo manifiestan que el CONTRATISTA estara afiliado a una Entidad
Administradora de Riesgos Laborales A.R.L., se procurara que sea la misma en la que se encuentra afiliado el CONTRATANTE
con el propésito de garantizar el programa de salud ocupacional. TERCERA.- VALOR: El valor total del presente contrato para
todos sus efectos se fija en la suma de OCHO MILLONES CUATROCIENTOS CATORCE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN
PESOS M/CTE. ($8.414.991). CUARTA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente contrato sera cancelado por el
CONTRATANTE con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 1054 del 15 de abril de 2024, Rubro:
CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES, expedido por el area financiera — Presupuesto de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. QUINTA.- FORMA DE PAGO: EI CONTRATANTE cancelaré el valor total
del contrato a suscribir, a titulo de honorarios, por mensualidades vencidas, fraccionamiento de tiempo, actividades o metas
cumplidas estipuladas en la certificacion de pago que para este efecto expida el supervisor del presente contrato, sobre la base
de honorarios mensuales de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE. ($5.609.994);, conforme a la tabla de honorarios aplicable, susceptibles de descuentos, retenciones y reservas a que haya
lugar o que indique la ley. La certificacion de pago debe presentarse a través del aplicativo institucional Suresoc o
excepcionalmente en documento fisico segun formatos dispuestos para ello, en las fechas establecidas por la Institucion, la cuenta
de cobro deberd contener como minimo: 1. Informe mensual de actividades y ejecuciéon del contrato. 2. Certificado de
Cumplimiento. 3. Planilla que soporte el pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales.
Si EL CONTRATISTA pertenece al REGIMEN COMUN debera presentar para cada uno de los pagos la correspondiente factura.
PARAGRAFO PRIMERO: RETENCIONES: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, el CONTRATANTE efectuara las
deducciones por Impuestos Nacionales y Distritales que establezca o cree la ley. En todo caso las retenciones que el
CONTRATANTE efectle, estaran a cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO SEGUNDO: La base de los honorarios sobre la cual
se pact6 la tarifa de las actividades del presente contrato, podra ser objeto de ajuste una vez se cuente con el acto administrativo
que la modifique y/o actualice. SEXTA.-. TERMINACION ANTICIPADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera la
terminacion anticipada del Contrato, debera solicitarla, con una antelacién minima de diez (10) dias habiles salvo fuerza mayor, al
supervisor del contrato, quien evaluara la solicitud, sobre la base que no se afecte la Prestacion del Servicio. EI CONTRATANTE,
previa notificacion del supervisor al CONTRATISTA, podra terminar anticipadamente el presente contrato en cualquier momento
por necesidades del servicio, terminacién del proyecto o convenio, incumplimiento del CONTRATISTA, no cumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, culminacién de actividades contratadas y/o generacion de alguna de las
causales de terminacion pactadas en el presente contrato, por lo tanto, no habra lugar a indemnizaciones. De igual forma y en
virtud de la autonomia de la voluntad de las partes, las mismas acuerdan que, en caso de presentar falta de ejecucién en las
actividades contratadas por parte del contratista, y previo al requerimiento del Supervisor no se obtenga respuesta por ningun
medio, la Subred podra dar por terminado el contrato de manera anticipada SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:
El CONTRATANTE se compromete para con el CONTRATISTA ademas de cumplir con el pago de los honorarios sefialados en
el presente contrato, a facilitar la documentacion, insumos minimos e informacién necesarios que requiera el CONTRATISTA para
el cumplimiento de sus obligaciones y actividades. OCTAVA. - CESION O SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no podra
subcontratar o ceder parcial o totalmente los derechos y obligaciones emanados de éste contrato a persona natural o juridica, sea
nacional o extranjera, sin previa aprobacion del CONTRATANTE. NOVENA -. SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito debidamente comprobados se podré suspender temporalmente la ejecucion del presente contrato de comin
acuerdo entre las partes, en documento donde conste la causa de la misma, previamente informado y/o avalado por el supervisor,
no obstante el plazo de suspension no serd superior a treinta (30) dias calendario; salvo casos asociados al cuidado de la salud
debidamente soportados, en caso de superarse este término se tramitara la terminacién del contrato de forma bilateral o unilateral.
PARAGRAFO PRIMERO: El término de la suspension no podra ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dara derecho
a exigir indemnizacién alguna o a reclamar honorarios diferentes a los causados a la fecha de la suspension. PARAGRAFO
SEGUNDO: La suspension de actividades sin previo aviso o visto bueno del supervisor dara lugar a la terminacion anticipada y
unilateral del Contrato. PARAGRAFO TERCERO. En caso de presentarse alguna Peticidn, Queja o Reclamo directamente al
contratista por hechos referentes a Violencia de Genero, Violencia Sexual o Violencia fisica en la ejecucion del contrato o respecto
a malas précticas en el desarrollo del contrato que pongan en riesgo la prestacion del servicio de salud, el contratista acepta con
la suscripcién del presente contrato, realizar la suspension del contrato en la plataforma SECOP Il o por el medio dispuesto para
tal fin, hasta que se determine su responsabilidad en los hechos sucedidos, sea por la autoridad competente o por decision de la
Subred debidamente motivada y con Visto Bueno del Supervisor del contrato, para posteriormente dar lugar a su reinicio, segin
sea el caso. DECIMA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por
parte del CONTRATISTA este pagara al CONTRATANTE a titulo de cldusula penal, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato, que se imputara como indemnizacion de perjuicios que se causen por el incumplimiento.
PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo con el contenido de la presente clausula el CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE,
que de probarse que la glosa definitiva o los descuentos realizados a la entidad son atribuibles a él, descuente su valor de los
contratos posteriores que llegare a firmar, o requerirlo para el pago de manera directa, previo agotamiento del debido proceso. En
caso de que el CONTRATISTA no se encuentre vinculado a la entidad de manera alguna, el CONTRATANTE podra iniciar las
acciones legales pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades no conllevan proceso en que resulten glosas o
descuentos no se debe tener en cuenta lo sefialado en el PARAGRAFO PRIMERO de la presente clausula. DECIMA PRIMERA.
- CLAUSULA COMPROMISORIA: Las diferencias que ocurran entre las partes en la celebracion, ejecucion, desarrollo o
terminacion del presente contrato seran resueltas a través de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos previstos en
la ley. DECIMA SEGUNDA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del
juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad ni incompatibilidad o conflicto de interés para celebrar este contrato con el CONTRATANTE, de conformidad con la
Ley. DECIMA TERCERA. - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Formato
de requerimiento debidamente diligenciado. b) Certificado de disponibilidad presupuestal. ¢) Todos los demas documentos
presentados por el Contratista que sirvan de fundamento para la celebracidn y ejecucidn del presente contrato segun su naturaleza.
DECIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION: a) Por terminacion del plazo pactado de ejecucion o agotamiento de
presupuesto lo que ocurra primero. b) Por mutuo acuerdo entre las partes, ¢) Por muerte del CONTRATISTA, d) Por no
cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA pactadas en la clausula segunda, previo seguimiento y notificacion del
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supervisor del contrato. Sin que por esto medie pago de honorarios ni indemnizacion alguna por parte del CONTRATANTE. e) Por
razones de fuerza mayor o caso fortuito no atribuibles a las partes. f) Por imposibilidad del CONTRATISTA para ejercer la profesion
u oficio. g) Por orden de autoridad competente. h) Por situaciones que en el marco de la ejecucion del contrato pongan en riesgo
o hayan afectado la prestacion del servicio publico, esencial y fundamental de salud que presta el CONTRATANTE i) Las demas
indicadas en el texto del contrato. DECIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacién que intercambien las partes
en desarrollo del contrato que las une, es de caracter reservado. El CONTRATISTA se compromete a guardar la més estricta
reserva sobre la informacion del CONTRATANTE y la personal de sus colaboradores, directivos, etc. a que tenga acceso en razén
del presente contrato y a no divulgar a terceros 0 a usar para propésitos distintos del cumplimiento del objeto de este contrato,
toda o cualquier parte de la informacion del CONTRATANTE a que tenga acceso en razén de este Contrato, 0 que haya sido
recibida o averiguada por el CONTRATISTA directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus colaboradores, directivos,
etc., otros contratistas o consultores, contratantes u originada de otra manera y adquirida por el CONTRATISTA, en conexion con
o0 como resultado de la realizacién de servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la
informacién de propiedad del CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a los medios escritos, magnéticos, Internet,
informes, actas, etc., los cuales no podran ser revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E. La violacion de este acuerdo
de confidencialidad a juicio de la empresa, sera considerada falta grave y causal de terminacién contractual imputable al
CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios,
investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al CONTRATANTE. Asi
mismo, el CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni vulneran los derechos de propiedad
intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: El
CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse
o surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucion del objeto
y las obligaciones contractuales. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra el CONTRATANTE, por
asuntos que segun el Contrato sean de responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado para que por su cuenta adopte
oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al CONTRATANTE. EIl CONTRATISTA sera responsable
de todos los dafios causados al CONTRATANTE, ocasionados por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o
procedera a repararlos debidamente a satisfaccion del CONTRATANTE. DECIMA OCTAVA. - EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: El presente contrato, excluye de manera expresa la relacion laboral por lo tanto en ningln caso sera considerado
como contrato de trabajo y en desarrollo de él, el CONTRATISTA no tendra ninguna relacion laboral con el CONTRATANTE. Por
tanto, el CONTRATISTA renuncia a ejercer cualquier accién judicial de carécter laboral con ocasion del presente Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestién. DECIMA NOVENA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:
El CONTRATISTA desarrollard las obligaciones contractuales con independencia y coordinara con CONTRATANTE el
cumplimiento de los compromisos adquiridos y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente o mandatario,
por tanto no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a cargo del CONTRATANTE. VIGESIMA. - CONSENTIMIENTO. E
CONTRATISTA autoriza al Area de Contratacién de la Subred, a entes de control tanto internos como externos y a la Gerencia
para que tengan acceso a los registros que reposan en la carpeta de contratacion y/o plataforma electronica, con fines informativos
y de verificacion en el momento en que se requiera. VIGESIMA PRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: el presente
contrato se perfeccionara con su registro electronico y para su ejecucion se requerira la expedicion del respectivo Certificado de
Registro Presupuestal. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el CONTRATISTA no acepte el contrato en la plataforma
SECOP II, EL CONTRATANTE queda facultado para realizar el tramite interno relacionado con la anulacién del respectivo Contrato
y gestionar el reintegro de las apropiaciones presupuestales a que haya lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el
CONTRATISTA no acepte en la plataforma SECOP Il una modificacion al contrato que requiera su confirmacion seré causal de
terminacion del contrato. PARAGRAFO TERCERO: LAS PARTES Declaran que para todos los efectos legales, existira
UNICAMENTE, un (1) contrato vigente, con LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E.S.E.
razén por la cual se dara por terminado ipso facto el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién que se encuentre
vigente para la fecha de inicio del presente: CONTRATO NUMERO: 5251-2024. PARAGRAFO CUARTO: En atenci6n a los
principios de la eficacia y de la economia, si durante la ejecucion del contrato el supervisor evidencia compromisos presupuestales
o saldos de estos sin ejecutar podréa certificar dicha situacion con el fin de que el area competente realice el reintegro de dichos
saldos. PARAGRAFO QUINTO: De acuerdo con lo previsto en el Manual de Contratacién Vigente, las adiciones y/o prorrogas se
haran de manera unilateral por el CONTRTANTE, mediante la plataforma electronica SECOP Il. En caso de que el CONTRATISTA
no se encuentre de acuerdo, lo informara a la Entidad para dar el tramite de su manifestacion_VIGESIMA SEGUNDA.-
SUPERVISION: La Supervision del presente contrato sera ejercida o estara a cargo del DIRECTORA GESTION DEL RIESGO o
quien haga sus veces, o quien designe el CONTRATANTE, quien verificara el cabal cumplimiento, por parte del CONTRATISTA,
de las actividades pactadas en el presente contrato, asi como el pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social e informara oportunamente las situaciones que afecten la ejecucién de lo pactado y las demas disposiciones
contenidas en el Estatuto y Manual de Contratacion de la Subred. VIGESIMA TERCERA.- MANIFESTACION DE NO LAVADO
DE ACTIVOS NI FINANCIACION DEL TERRORISMO: EI CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que el origen
de los recursos empleados para la ejecucion del objeto del presente contrato son licitos y ajenos a las actividades que comprenden
el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el Art. 27 de la Ley 1121 de 2016
“Por la cual se dictan normas para la prevencién, deteccidn, investigacién y sancién de la financiacién del terrorismo y otras
disposiciones”. VIGESIMA CUARTA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA DE ANTICORRUPCION: Con el fin de
preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcién en la gestién contractual, EL CONTRATISTA se
compromete no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de alago o dadiva a ningun funcionario relacionado con las
actividades que realice en cumplimiento del presente contrato; de igual forma a dar aviso inmediato a la entidad o autoridad
competente cuando tenga conocimiento de situaciones de corrupcion. VIGESIMA QUINTA - DOMICILIO: Para todos los efectos
el domicilio contractual es la ciudad de Bogota D.C.

El presente contrato se perfecciona a través de su registro electronico en la plataforma Secop Il.



l.- Sobend Sor Octldm ES DESIGNACION DE SUPERVISION DE CONTRATO

DE: SANDRA MILENA ROZO MATEUS
SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

Ordenador Delegado Asistencial

PARA: BIBIANA YULIETH AVILA BOHORQUEZ
DIRECTORA GESTION DEL RIESGO (o quien haga sus veces)
Correo electrénico: directorgriesgo@subredsuroccidente.gov.co

ASUNTO: Designacion supervision al Contrato No. 5251-2024

Me permito comunicarle, que luego de evaluar su experiencia, conocimiento y/o relacidn especifica con el servicio
contratado, en lo que respecta al cumplimiento de la mision y vision de la institucion, al igual que el analisis previo
realizado a la carga operativa o suficiencia de personal de planta para la designacion de la supervision, se le ha
designado como SUPERVISOR del contrato No. 5251-2024, cuyo objeto consiste en: Prestar servicios
profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Gestion del Riesgo en
salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional..”

En virtud a la designacion realizada, es preciso recordarle que de conformidad con lo establecido en la Resolucion No.
0681 de 28 de septiembre de 2023 “Por medio de la cual se expide el Manual de Supervision e Interventoria de la Subred
Sur Occidente E.S.E.” se le han atribuido una serie de Facultades, Funciones Administrativas, Funciones Financieras y
Contables; todas ellas encaminadas a que la supervision encomendada se desarrolle de manera organizada y acorde a
la normatividad vigente y a los manuales que rigen la materia.

Para mayor claridad sobre los aspectos que comprenden cada una de las funciones administrativas, técnicas y financieras
atribuidas, asi como las facultades con la que se le han investido, en el siguiente enlace encontrara la Resolucién en
mencién para su consulta;

https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681 de 2023 Manual _de Supervision.pdf

https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/

Tenga en cuenta que como supervisor esta en la obligacion de ejercer control y vigilancia en la ejecucién contractual
del contrato asignado.

Cordialmente,

SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Subgerente de Prestacion de Servicios de Salud-Ordenador Delegado Asistencial
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

Este documento se legaliza con la firma electrénica del Contrato.


https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681_de_2023_Manual_de_Supervision.pdf
https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/
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B surOccidente ESLE.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) DAVID JAUREGUI PORTILLA; con documento de identidad No,
1022396713 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Aflo [Contrato |Perfil Fecha | ni ci al |Fecha Fi nal [Val or Uni dad
1 |2023 |6176-2023 |LI DER DE RUTA |15/ 08/ 2023 31/ 01/ 2024 |$5609994 |SUBRED
2 12024 |1079-2024 |LI DER DE RUTA |[01/02/ 2024 07/ 04/ 2024 [$5609994 |SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
LIDER DE RUTA

1 » Contrato: 6176-2023
Obligaciones:

*Realizar la gestion administrativa del fortalecimiento de laimplementacion de la ruta en la Subred. «Elaborar documentacion y el soporte necesario frente a cumplimiento de los
compromisos y productos del convenio. « Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores y realizar el reporte solicitado de acuerdo con la normatividad vigente. «
Participar en las reuniones establecidas en el marco del convenio y presentar los avances del mismo. ¢ Coordinar |as reuniones con equipo base del convenio para el seguimiento
técnico a las acciones establecidas en €l plan de trabajo. « Realizar seguimiento a cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. ¢ Realizar seguimiento mensua y
final del plan de trabgjo. » Asistir a reuniones programadas por Secretarfa. Distrital de Salud para seguimiento a convenio. *Asistir a reuniones programadas por las
Coordinaciones Territoriales de cada localidad en la Subred y convocar a las personas del equipo que amerite. « Verificar la elaboracion de los diferentes informes dando
cumplimiento a los pardmetros técnicos dados desde el nivel central para el convenio. « Generar linea base de las personas que participarén del plan de fortalecimiento de
competencias. * Vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes de productos de acuerdo con el clausulado. «
Apoyar la vigilancia en gestion documental del convenio. ¢ Participar en los espacios que se convoquen por parte del nivel centra. « Demés concernientes en el marco del
presente convenio

2 » Contrato: 1079-2024
Obligaciones:

1 Realizar la gestion administrativa del fortalecimiento de la implementacion de la ruta en la Subred. 2 Elaborar documentacion y el soporte necesario frente a cumplimiento de
los compromisos y productos del convenio. 3 Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores y realizar €l reporte solicitado de acuerdo con la normatividad vigente. 4
Participar en las reuniones establecidas en el marco del convenio y presentar los avances del mismo. 5 Coordinar las reuniones con equipo base del convenio para el seguimiento
técnico alas acciones establecidas en el plan de trabajo. 6 Realizar seguimiento a cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. 7 Realizar seguimiento mensua y
final del plan de trabgjo. 8 Asistir a reuniones programadas por Secretaria. Distrital de Salud para seguimiento a convenio. 9 Asistir a reuniones programadas por las
Coordinaciones Territoriales de cada localidad en la Subred y convocar a las personas del equipo que amerite. 10 Verificar la elaboracion de los diferentes informes dando
cumplimiento a los pardmetros técnicos dados desde €l nivel central para el convenio. 11 Generar linea base de las personas que participaran del plan de fortalecimiento de
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competencias. 12 Vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes de productos de acuerdo con el clausulado. 13
Apoyar la vigilancia en gestion documental del convenio. 14 Participar en los espacios que se convoguen por parte del nivel central. 15 Demés concernientes en el marco del
presente convenio

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y el
Contratista, solo la g ecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos ocho(8) dias del mes de Abril de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

o

INGRITLINETH VASQUEZ CELY

DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA

Generado por: David Jauregui Portilla
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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CONTRATO NUMERO: 1079-2024
CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900.959.048-4

CONTRATISTA:DAVID JAUREGUI PORTILLA - CEDULA No. 1.022.396.713

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area
de Gestion del Riesgo en salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional, en
el marco del Convenio Interadministrativo No. 0003 de 2023.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA
Y SEIS PESOS MICTE. ($ 12.528.987)

VALOR HONORARIOS MES: CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS MICTE. ($ 5.609.994)

FECHA INICIO: Es la establecida en el formulario electronico item 1 informacion general, una vez se dé inicio
a la ejecucion del contrato.

FECHA TERMINACION: 07 de abril de 2024
SUPERVISOR : LIDER DE GESTION DEL RIESGO INDIVIDUAL

Entre SANDRA MILENA ROZO MATEUS mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadania
N0.52.262.776 en su calidad de Ordenador del gasto y obrando en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente - ESE, persona juridica identificada con NIT No. 900.959.048-4, de conformidad con la
delegacion conferida a través de la Resolucion 0732 del 15 de Octubre de 2021 expedida por la GERENTE y como tal facultada
para celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de conformidad con el Estatuto de Contratacion de la Subred, quien
en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra DAVID JAUREGUI PORTILLA, mayor de edad
identificado(a) con cedula No. 1.022.396.713, quien en adelante se denomina el CONTRATISTA, en gjercicio de la autonomia de
la voluntad y con pleno consentimiento hemos acordado celebrar el presente contrato que se rige por lo sefialado en el numeral
6° del articulo 195 de la ley 100 de 1993, Estatuto y Manual de Contratacion de ésta E.S.E., sus Acuerdos modificatorios y demas
normas que regula el Derecho Privado y CONSIDERANDO: a) Que el Articulo 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993,
establece respecto del régimen juridico aplicable a las Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 que: “En materia contractual
se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general
de contratacion de la administracion publica” b) Que mediante el Acuerdo 641 del 06 de abril de 2016 “Por el cual se efectua la
reorganizacion del sector salud de Bogotd, Distrito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones”
se creo la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. ¢) Que la Junta Directiva de la Entidad, expidié Acuerdo
No. 37 del 20 de Septiembre de 2017,“Por medio del cual la Junta Directiva modifica los Acuerdos 03 y 015 de 2016, Estatuto de
Contratacién de la Subred Suroccidente” d) Que el area de Talento Humano registra y controla la ausencia y/o insuficiencia de
personal en la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la
institucién. e) Que existe soporte del area responsable donde justifica la necesidad de un recurso humano para la prestacién del
servicio requerido en la ESE. f) Que de acuerdo con el literal 2.2.2. numeral 2.2. del articulo 10.2.1.2 del manual de contratacion vigente, establece que la
direccion de talento humano adelantara el proceso de seleccion de acuerdo con los requisitos generales y especificos del perfil u objeto a contratar y a las
especificaciones del requerimiento, conforme a los mecanismos establecidos en el procedimiento institucional g) Que el presente contrato de prestacion de servicios
se suscribe por el tiempo estrictamente necesario, cuya ejecucion esta dada en el marco de una coordinacion de actividades entre el contratante y el contratista,
este ultimo que ejecutard el contrato con autonomia e independencia. h) Que de conformidad con el manual de contratacion vigente, los contratos de prestacion
de servicios y de apoyo a la gestion se realizan mediante la modalidad de contratacion directa i) Que luego de presentar la necesidad y remitir la documentacion
precontractual por la direccion de talento humano, se expidio disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso contractual. j) que el presente contrato
se realiza por el plazo estrictamente necesario € indispensable. k) que existe constancia sobre la idoneidad, capacidad y/o cumplimiento de
requisitos por parte del CONTRATISTA, para ejecutar el presente contrato, de conformidad con los documentos presentados como
soporte de la hoja de vida por parte del CONTRATISTA.; como parte del proceso de seleccidn. 1) Que por lo expuesto es necesario
contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuacion bajo los parametros desarrollados en el presente texto:
CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en
el area de Gestion del Riesgo en salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. 0003 de 2023.. SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA se obliga para
con el CONTRATANTE a realizar las siguientes actividades: a) Especificas. 1 Realizar la gestion administrativa del fortalecimiento
de la implementacién de la ruta en la Subred. 2 Elaborar documentacion y el soporte necesario frente al cumplimiento de los
compromisos y productos del convenio. 3 Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores y realizar el reporte solicitado
de acuerdo con la normatividad vigente. 4 Participar en las reuniones establecidas en el marco del convenio y presentar los
avances del mismo. 5 Coordinar las reuniones con equipo base del convenio para el seguimiento técnico a las acciones
establecidas en el plan de trabajo. 6 Realizar seguimiento al cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. 7 Realizar
seguimiento mensual y final del plan de trabajo. 8 Asistir a reuniones programadas por Secretaria. Distrital de Salud para
seguimiento a convenio. 9 Asistir a reuniones programadas por las Coordinaciones Territoriales de cada localidad en la Subred y
convocar a las personas del equipo que amerite. 10 Verificar la elaboracion de los diferentes informes dando cumplimiento a los
parametros técnicos dados desde el nivel central para el convenio. 11 Generar linea base de las personas que participaran del
plan de fortalecimiento de competencias. 12 Vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de
los desembolsos e informes de productos de acuerdo con el clausulado. 13 Apoyar la vigilancia en gestion documental del
convenio. 14 Participar en los espacios que se convoquen por parte del nivel central. 15 Demas concernientes en el marco del
presente convenio. b) Generales: Ademas de las anteriores y sin perjuicio de su autonomia, el CONTRATISTA tendra las
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siguientes obligaciones: 1. Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y desarrollar las
obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos,
Resoluciones, Circular de cualquier 6rgano externo o Reglamento Interno, Cédigo o Directriz Interna de la E.S.E que tenga relacién
con la ejecucion del objeto del presente contrato. 3. Conocer y aplicar las politicas institucionales. 4. Participar activamente en los
procesos de acreditacion, habilitacion y sistema integrado de gestion que adelante la Subred, y apoyar estos procesos con la
informacion y/o documentacion que sea requerida, segun el area a que corresponda. 5. Responder por las glosas generadas en
el desarrollo de las obligaciones del presente contrato, si a ello hubiere lugar. En los casos en los que aplique el CONTRATISTA
autoriza con la firma del presente Contrato el descuento de los valores que se generen por glosas definitivas no subsanables
aplicadas en contra de la E.S.E. y con ocasién del desarrollo de sus actividades previo seguimiento por parte del supervisor y
tramite del area de financiera competente. 6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo y ejecucion del presente Contrato, de
acuerdo al Cadigo del Buen Gobierno y Etica Institucional y/o Profesional. 7. Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral durante la ejecucidn del presente contrato sobre los montos legales establecidos y dentro de los tiempos
establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacion o la presunta falsedad en su soporte documental seran causal de
terminacion del contrato, previo seguimiento y notificacion por parte del supervisor. 8. Cumplir con la adherencia a las guias de
manejo, manuales, instructivos, protocolos, procesos y procedimientos institucionales. 9. Velar y responder por los recursos y
adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles entregados a titulo de préstamo para la ejecucion de las
actividades propias del objeto del presente contrato. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en extravio, pérdida, destruccion o
dafio no proveniente del uso normal, de bienes entregados para el desarrollo de sus actividades, se dara aplicacién a los
parametros institucionales establecidos para ello y al proceso institucional para reporte de hurtos y/o dafios de bienes, ademas de
los lineamientos establecidos por la Compafiia de seguros en caso de aplicar. 10. Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas,
ylo plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y recomendaciones emitidas por los 6rganos externos,
supervisor del contrato y/o directrices internas. 11. Preparar y presentar conforme a su competencia los informes, solicitudes,
peticiones y/o respuestas, requeridas por las entidades publicas o privadas; dentro de los términos de ley, garantizando la
veracidad, oportunidad y confidencialidad de los mismos. 12. Asistir y aprobar los procesos de actualizacién presenciales y
virtuales, Induccion y/o re-induccién, programados por el CONTRATANTE vy por las entidades autorizadas por éste, con el fin de
contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones contractuales. 13. Realizar todas aquellas actividades necesarias
tendientes al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e informar de manera oportuna las dificultades que se presenten
en la ejecucion de las responsabilidades u obligaciones asignadas. 14. EI CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la
imagen institucional. Cualquier actuacién o pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento y consentimiento de la E.S.E,
que comprometa el buen nombre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. o de cualquiera de sus Unidades
de Prestacion de Servicios de Salud, serd motivo de terminacion del contrato previo seguimiento y notificacion del supervisor. 15.
En caso de ser designado como supervisor de un contrato, en atencién a su competencia, experticia técnica, formacién académica
ylo idoneidad del perfil para el cumplimiento de un proyecto o convenio, o en caso de ser insuficiente el personal de planta para
tal actividad, el CONTRATISTA se compromete a realizar las gestiones necesarias tendientes al cabal cumplimiento técnico,
administrativo y financiero del negocio juridico encomendado, dando cumplimiento al manual institucional y respondiendo fiscal,
disciplinaria y penalmente por el manejo de los recursos y actividades que ello conlleve. 16. El CONTRATISTA, cuando exista una
necesidad fundamental en el marco de situaciones de emergencia donde tenga que intervenir el sector salud, debe garantizar la
atencion médica y/o apoyo a la misma al ser consecuencia ldgica de la misién médica. 17. Una vez terminado el contrato, por
terminacion del plazo de ejecucién o anticipadamente, el contratista se obliga a dar trdmite de paz y salvo por todo concepto con
la Entidad en el formato establecido, el cual debera allegar con la ultima cuenta de cobro, so pena de no certificar por parte del
supervisor el Ultimo servicio recibido. 18. Conocer, promover y aplicar las Normas de Gestion Ambiental y residuos hospitalarios,
haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicidn, asi como de los recursos de agua y energia y contribuir con el
reciclaje. 19 Cumplir con los planes de emergencia Institucionales y normas del Sistema General de Riesgos Laborales procurando
el cuidado integral de su salud, contando con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada
e informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes durante la ejecucion del contrato. 20. Si el CONTRATISTA
desarrolla actividades en los servicios ambulatorios, hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como Médico, Médico
Especialista, Odontologo, Odontologo Especialista, Profesional en Enfermeria o Bacteridlogo, se obliga a constituir y mantener
vigente Garantia o Poliza de Responsabilidad Civil Profesional para Profesiones Médicas y Profesionales de la Salud, expedida
por entidad legalmente autorizada, la cual sera solicitada por la entidad en el momento que se requiera su soporte. 21. El
CONTRATISTA se obliga a realizar actividades de Docencia Servicio e investigacion cuando lo requiera la Subred de acuerdo al
procedimiento establecido para ello. 22. El CONTRATISTA se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual, a denunciar cuando
tenga conocimiento de casos de violencias basadas en género y hacer un uso no sexista del lenguaje. 23. EIl CONTRATISTA se
obliga a publicar en el expediente electrénico los soportes de la ejecucion del presente contrato, para ello, cargara evidencia
mensual de la cuenta de cobro aprobada y sus anexos, en Secop Il item 7 ejecuciones del contrato. 24. Para los casos que aplique
EL CONTRATISTA debera cumplir con las metas de produccién acordadas con el supervisor del contrato para efectos de
actividades y/o productos a prestar, conforme a los lineamientos pactados. 25. Desarrollar las demas actividades relacionadas con
el objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: El CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE a solicitar informacién sobre
estado o dfiliacion al Fondo de Pensiones, E.P.S., ARL y Operadores Pila. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de comun
acuerdo manifiestan que el CONTRATISTA estara afiliado a una Entidad Administradora de Riesgos Laborales A.R.L., se
procurara que sea la misma en la que se encuentra afiliado el CONTRATANTE con el propésito de garantizar el programa de salud
ocupacional. TERCERA.- VALOR: El valor total del presente contrato para todos sus efectos se fija en la suma de DOCE
MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($12.528.987). CUARTA.-
IMPUTACION PRESUPUESTAL.: El valor del presente contrato sera cancelado por el CONTRATANTE con cargo al Certificado
de Disponibilidad Presupuestal Nimero 312 del 17 de enero de 2024, Rubro: CONTRATACION SERVICIOS
ASISTENCIALES GENERALES, expedido por el area financiera — Presupuesto de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E. QUINTA.- FORMA DE PAGO: EI CONTRATANTE cancelara el valor total del contrato a suscribir, a titulo de
honorarios, por mensualidades vencidas, fraccionamiento de tiempo, actividades o metas cumplidas estipuladas en la certificacion
de pago que para este efecto expida el supervisor del presente contrato, sobre la base de honorarios mensuales de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS MICTE. ($5.609.994);, conforme a la
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tabla de honorarios aplicable, susceptibles de descuentos, retenciones y reservas a que haya lugar o que indique la ley. La
certificacion de pago debe presentarse a través del aplicativo institucional Suresoc o excepcionalmente en documento fisico segun
formatos dispuestos para ello, en las fechas establecidas por la Institucion, la cuenta de cobro debera contener como minimo: 1.
Informe mensual de actividades y ejecucion del contrato. 2. Certificado de Cumplimiento. 3. Planilla que soporte el pago al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales. Si EL CONTRATISTA pertenece al REGIMEN COMUN
debera presentar para cada uno de los pagos la correspondiente factura. PARAGRAFO PRIMERO: RETENCIONES: Para cumplir
con las obligaciones fiscales de ley, el CONTRATANTE efectuara las deducciones por Impuestos Nacionales y Distritales que
establezca o cree la ley. En todo caso las retenciones que el CONTRATANTE efectle, estaran a cargo del CONTRATISTA.
PARAGRAFO SEGUNDO: La base de los honorarios sobre la cual se pacto la tarifa de las actividades del presente contrato,
podra ser objeto de ajuste una vez se cuente con el acto administrativo que la modifique y/o actualice. SEXTA.-. TERMINACION
ANTICIPADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera la terminacién anticipada del Contrato, debera solicitarla, con una
antelacion minima de diez (10) dias habiles salvo fuerza mayor, al supervisor del contrato, quien evaluara la solicitud, sobre la
base que no se afecte la Prestacion del Servicio. El CONTRATANTE, previa notificacion del supervisor al CONTRATISTA, podra
terminar anticipadamente el presente contrato en cualquier momento por necesidades del servicio, terminacion del proyecto o
convenio, incumplimiento del CONTRATISTA, no cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA,
culminacion de actividades contratadas y/o generacion de alguna de las causales de terminacion pactadas en el presente contrato,
por lo tanto, no habra lugar a indemnizaciones. De igual forma y en virtud de la autonomia de la voluntad de las partes, las mismas
acuerdan que, en caso de presentar falta de ejecucién en las actividades contratadas por parte del contratista, y previo al
requerimiento del Supervisor no se obtenga respuesta por ningtn medio, la Subred podra dar por terminado el contrato de manera
anticipada SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EI CONTRATANTE se compromete para con el CONTRATISTA
ademas de cumplir con el pago de los honorarios sefialados en el presente contrato, a facilitar la documentacion, insumos minimos
e informacion necesarios que requiera el CONTRATISTA para el cumplimiento de sus obligaciones y actividades. OCTAVA. -
CESION O SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra subcontratar o ceder parcial o totalmente los derechos y
obligaciones emanados de éste contrato a persona natural o juridica, sea nacional o extranjera, sin previa aprobacién del
CONTRATANTE. NOVENA -. SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados se
podra suspender temporalmente la ejecucién del presente contrato de comin acuerdo entre las partes, en documento donde
conste la causa de la misma, previamente informado y/o avalado por el supervisor, no obstante el plazo de suspension no sera
superior a treinta (30) dias calendario; salvo casos asociados al cuidado de la salud debidamente soportados, en caso de superarse
este término se tramitara la terminacion del contrato de forma bilateral o unilateral. PARAGRAFO PRIMERO: El término de la
suspension no podra ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dara derecho a exigir indemnizacién alguna o a reclamar
honorarios diferentes a los causados a la fecha de la suspension. PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension de actividades sin
previo aviso o visto bueno del supervisor dara lugar a la terminacion anticipada y unilateral del Contrato. PARAGRAFO TERCERO.
En caso de presentarse alguna Peticion, Queja o Reclamo directamente al contratista por hechos referentes a Violencia de Genero,
Violencia Sexual o Violencia fisica en la ejecucién del contrato o respecto a malas practicas en el desarrollo del contrato que
pongan en riesgo la prestacion del servicio de salud, el contratista acepta con la suscripcion del presente contrato, realizar la
suspension del contrato en la plataforma SECOP Il o por el medio dispuesto para tal fin, hasta que se determine su responsabilidad
en los hechos sucedidos, sea por la autoridad competente o por decisién de la Subred debidamente motivada y con Visto Bueno
del Supervisor del contrato, para posteriormente dar lugar a su reinicio, segun sea el caso. DECIMA. - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este pagara al
CONTRATANTE a titulo de clausula penal, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, que se
imputara como indemnizacién de perjuicios que se causen por el incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo con el
contenido de la presente clausula el CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, que de probarse que la glosa definitiva o los
descuentos realizados a la entidad son atribuibles a él, descuente su valor de los contratos posteriores que llegare a firmar, o
requerirlo para el pago de manera directa, previo agotamiento del debido proceso. En caso de que el CONTRATISTA no se
encuentre vinculado a la entidad de manera alguna, el CONTRATANTE podré iniciar las acciones legales pertinentes.
PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades no conllevan proceso en que resulten glosas o descuentos no se debe tener en
cuenta lo sefialado en el PARAGRAFO PRIMERO de la presente clausula. DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA COMPROMISORIA:
Las diferencias que ocurran entre las partes en la celebracion, ejecucion, desarrollo o terminacion del presente contrato seran
resueltas a través de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos previstos en la ley. DECIMA SEGUNDA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado
con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad o conflicto
de interés para celebrar este contrato con el CONTRATANTE, de conformidad con la Ley. DECIMA TERCERA. - DOCUMENTOS:
Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Formato de requerimiento debidamente diligenciado. b)
Certificado de disponibilidad presupuestal. ¢) Todos los demas documentos presentados por el Contratista que sirvan de
fundamento para la celebracion y ejecucion del presente contrato segiin su naturaleza. DECIMA CUARTA. - CAUSALES DE
TERMINACION: a) Por terminacion del plazo pactado de ejecucion o agotamiento de presupuesto lo que ocurra primero. b) Por
mutuo acuerdo entre las partes, ¢) Por muerte del CONTRATISTA, d) Por no cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA
pactadas en la clausula segunda, previo seguimiento y notificacién del supervisor del contrato. Sin que por esto medie pago de
honorarios ni indemnizacion alguna por parte del CONTRATANTE. e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito no atribuibles
a las partes. f) Por imposibilidad del CONTRATISTA para ejercer la profesion u oficio. g) Por orden de autoridad competente. h)
Por situaciones que en el marco de la ejecucion del contrato pongan en riesgo o hayan afectado la prestacion del servicio publico,
esencial y fundamental de salud que presta el CONTRATANTE i) Las demas indicadas en el texto del contrato. DECIMA QUINTA.
— CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion que intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es de caracter
reservado. EI CONTRATISTA se compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacion del CONTRATANTE vy la
personal de sus colaboradores, directivos, etc. a que tenga acceso en razdn del presente contrato y a no divulgar a terceros o a
usar para propoésitos distintos del cumplimiento del objeto de este contrato, toda o cualquier parte de la informacién del
CONTRATANTE a que tenga acceso en razon de este Contrato, o que haya sido recibida o averiguada por el CONTRATISTA
directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus colaboradores, directivos, etc., otros contratistas o consultores,
contratantes u originada de otra manera y adquirida por el CONTRATISTA, en conexién con o como resultado de la realizacién de
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servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la informacién de propiedad del
CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a los medios escritos, magnéticos, Internet, informes, actas, etc., los cuales
no podran ser revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E. La violacion de este acuerdo de confidencialidad a juicio de
la empresa, sera considerada falta grave y causal de terminacién contractual imputable al CONTRATISTA. DECIMA SEXTA. -
PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al CONTRATANTE. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que
los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o contractuales de terceros. DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA mantendra indemne al
CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales. En caso
de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra el CONTRATANTE, por asuntos que segun el Contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por
la ley para mantener indemne al CONTRATANTE. EI CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados al
CONTRATANTE, ocasionados por su culpa y le reconocera y pagaré el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente
a satisfaccion del CONTRATANTE. DECIMA OCTAVA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato, excluye
de manera expresa la relacién laboral por lo tanto en ninglin caso sera considerado como contrato de trabajo y en desarrollo de
él, el CONTRATISTA no tendra ninguna relacién laboral con el CONTRATANTE. Por tanto, el CONTRATISTA renuncia a ejercer
cualquier accién judicial de caracter laboral con ocasion del presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de
Apoyo a la Gestion. DECIMA NOVENA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA desarrollara las
obligaciones contractuales con independencia y coordinara con CONTRATANTE el cumplimiento de los compromisos adquiridos
y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente 0 mandatario, por tanto no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a cargo del CONTRATANTE. VIGESIMA. - CONSENTIMIENTO. EI CONTRATISTA autoriza al Area de
Contratacién de la Subred, a entes de control tanto internos como externos y a la Gerencia para que tengan acceso a los registros
que reposan en la carpeta de contratacion y/o plataforma electrénica, con fines informativos y de verificacion en el momento en
que se requiera. VIGESIMA PRIMERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: el presente contrato se perfeccionara con su
registro electrénico y para su ejecuciéon se requerira la expedicion del respectivo Certificado de Registro Presupuestal.
PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el CONTRATISTA no acepte el contrato en la plataforma SECOP I, EL CONTRATANTE
queda facultado para realizar el tramite interno relacionado con la anulacion del respectivo Contrato y gestionar el reintegro de las
apropiaciones presupuestales a que haya lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el CONTRATISTA no acepte en la
plataforma SECOP Il una modificacion al contrato que requiera su confirmacion seré causal de terminacién del contrato.
PARAGRAFO TERCERO: LAS PARTES Declaran que para todos los efectos legales, existira UNICAMENTE, un (1) contrato
vigente, con LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E.S.E. razon por la cual se dara por
terminado ipso facto el contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion que se encuentre vigente para la fecha de inicio
del presente: CONTRATO NUMERO: 1079-2024. PARAGRAFO CUARTO: En atencion a los principios de la eficacia y de la
economia, si durante la ejecucion del contrato el supervisor evidencia compromisos presupuestales o saldos de estos sin ejecutar
podra certificar dicha situacion con el fin de que el &rea competente realice el reintegro de dichos saldos. PARAGRAFO QUINTO:
De acuerdo con lo previsto en el Manual de Contratacién Vigente, las adiciones y/o prorrogas se haran de manera unilateral por
el CONTRTANTE, mediante la plataforma electronica SECOP Il. En caso de que el CONTRATISTA no se encuentre de acuerdo,
lo informara a la Entidad para dar el tramite de su manifestacion_VIGESIMA SEGUNDA.- SUPERVISION: La Supervision del
presente contrato sera ejercida o estara a cargo del LIDER DE GESTION DEL RIESGO INDIVIDUAL o quien haga sus veces, 0
quien designe el CONTRATANTE, quien verificara el cabal cumplimiento, por parte del CONTRATISTA, de las actividades
pactadas en el presente contrato, asi como el pago oportuno y completo de los aportes al Sistema General de Seguridad Social e
informaré oportunamente las situaciones que afecten la ejecucién de lo pactado y las demés disposiciones contenidas en el
Estatuto y Manual de Contratacion de la Subred. VIGESIMA TERCERA.- MANIFESTACION DE NO LAVADO DE ACTIVOS NI
FINANCIACION DEL TERRORISMO: EI CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que el origen de los recursos
empleados para la ejecucion del objeto del presente contrato son licitos y ajenos a las actividades que comprenden el tipo penal
de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en especial el Art. 27 de la Ley 1121 de 2016_“Por la cual se
dictan normas para la prevencion, deteccion, investigacion y sancion de la financiacién del terrorismo y ofras disposiciones”.
VIGESIMA CUARTA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA DE ANTICORRUPCION: Con el fin de preservar,
fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencidn de corrupcion en la gestion contractual, EL CONTRATISTA se compromete
no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de alago o dadiva a ningln funcionario relacionado con las actividades que
realice en cumplimiento del presente contrato; de igual forma a dar aviso inmediato a la entidad o autoridad competente cuando
tenga conocimiento de situaciones de corrupcion. VIGESIMA QUINTA - DOMICILIO: Para todos los efectos el domicilio contractual
es la ciudad de Bogota D.C.

El presente contrato se perfecciona a través de su registro electronico en la plataforma Secop Il.
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DE: SANDRA MILENA ROZO MATEUS
SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

Ordenador Delegado Asistencial

PARA: JORGE WILLSON JUAGIBIOY OTERO
LIDER DE GESTION DEL RIESGO INDIVIDUAL (o quien haga sus veces)
Correo electrénico: lidergestionriesgoindividual@subredsuroccidente.gov.co

ASUNTO: Designacion supervision al Contrato No. 1079-2024

Me permito comunicarle, que luego de evaluar su experiencia, conocimiento y/o relacién especifica con el servicio
contratado, en lo que respecta al cumplimiento de la misién y vision de la institucién, al igual que el anélisis previo
realizado a la carga operativa o suficiencia de personal de planta para la designacion de la supervision, se le ha
designado como SUPERVISOR del contrato No. 1079-2024, cuyo objeto consiste en: Prestar servicios
profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Gestion del Riesgo en
salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. 0003 de 2023..”

En virtud a la designacion realizada, es preciso recordarle que de conformidad con lo establecido en la Resolucién No.
0681 de 28 de septiembre de 2023 “Por medio de la cual se expide el Manual de Supervision e Interventoria de la Subred
Sur Occidente E.S.E.” se le han atribuido una serie de Facultades, Funciones Administrativas, Funciones Financieras y
Contables; todas ellas encaminadas a que la supervision encomendada se desarrolle de manera organizada y acorde a
la normatividad vigente y a los manuales que rigen la materia.

Para mayor claridad sobre los aspectos que comprenden cada una de las funciones administrativas, técnicas y financieras
atribuidas, asi como las facultades con la que se le han investido, en el siguiente enlace encontrara la Resolucién en
mencién para su consulta;

https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681 de 2023 Manual _de Supervision.pdf

https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/

Tenga en cuenta que como supervisor esta en la obligacion de ejercer control y vigilancia en la ejecucion contractual
del contrato asignado.

Cordialmente,

SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Subgerente de Prestacion de Servicios de Salud-Ordenador Delegado Asistencial
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

Este documento se legaliza con la firma electrénica del Contrato.


https://subredsuroccidente.gov.co/normativa-entidad/Resolucion_681_de_2023_Manual_de_Supervision.pdf
https://subredsuroccidente.gov.co/transparencia-y-acceso-a-la-informacion/contratacion-2/
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CONTRATO NUMERO: 6176-2023
CONTRATANTE: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. Nit.900.959.048-4

CONTRATISTA:DAVID JAUREGUI PORTILLA - CEDULA No. 1,022,396,713

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area
de Gestion del Riesgo en salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional, en
el marco del Convenio Interadministrativo No. 0003 de 2023.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: OCHO MILLONES SEISCIENTOS UNO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN
PESOS M/CTE. ($ 8,601,991)

VALOR HONORARIOS MES: CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
PESOS MICTE. ($ 5,609,994)

FECHA INICIO: Es la establecida en el formulario electrénico item 1 informacion general, una vez se dé inicio
a la ejecucion del contrato.

FECHA TERMINACION: 30 de septiembre de 2023
SUPERVISOR : LIDER DE GESTION DEL RIESGO INDIVIDUAL

Entre SANDRA MILENA ROZO MATEUS mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadania
N0.52.262.776 en su calidad de Ordenador del gasto y obrando en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente - ESE, persona juridica identificada con NIT No. 900.959.048-4, de conformidad con la
delegacion conferida a través de la Resolucion 0732 del 15 de Octubre de 2021 expedida por la GERENTE y como tal facultada
para celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de conformidad con el Estatuto de Contratacién de la Subred, quien
en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra DAVID JAUREGUI PORTILLA, mayor de edad
identificado(a) con cedula No. 1,022,396,713, quien en adelante se denomina el CONTRATISTA, en ejercicio de la autonomia de
la voluntad y con pleno consentimiento hemos acordado celebrar el presente contrato que se rige por lo sefialado en el numeral
6° del articulo 195 de la ley 100 de 1993, Estatuto y Manual de Contratacién de ésta E.S.E., sus Acuerdos modificatorios y demas
normas que regula el Derecho Privado y CONSIDERANDO: a) Que el Articulo 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993,
establece respecto del régimen juridico aplicable a las Empresas Sociales de Salud en su Numeral 6 que: “En materia contractual
se regira por el derecho privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general
de contratacién de la administracion publica” b) Que mediante el Acuerdo 641 del 06 de abril de 2016 “Por el cual se efectua la
reorganizacion del sector salud de Bogotd, Distrito Capital, se modifica el Acuerdo 257 de 2006 y se expiden otras disposiciones”
se creo la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. ¢) Que la Junta Directiva de la Entidad, expidié Acuerdo
No. 37 del 20 de Septiembre de 2017,“Por medio del cual la Junta Directiva modifica los Acuerdos 03 y 015 de 2016, Estatuto de
Contratacién de la Subred Suroccidente” d) Que el area de Talento Humano registra y controla la ausencia y/o insuficiencia de
personal en la planta de la ESE para el cumplimiento de los procesos, subprocesos, proyectos y actividades establecidas en la
institucién. e) Que existe soporte del area responsable donde justifica la necesidad de un recurso humano para la prestacién del
servicio requerido en la ESE. ) Que el presente contrato de prestacion de servicios se suscribe por el tiempo estrictamente necesario, cuya ejecucion esta
dada en el marco de una coordinacion de actividades entre el Contratante y el Contratista, este Ultimo que ejecutara el contrato con autonomia e independencia.
g) Que de conformidad con la Resolucion 754 de 2017 - Manual de contratacion de la Subred vigente, los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la
gestion se realizan mediante la modalidad de contratacion directa h) Que se expidio disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso contractual. i)
Que el presente contrato se realiza por el plazo estrictamente necesario e indispensable. k) Que existe constancia sobre la idoneidad, capacidad
ylo cumplimiento de requisitos por parte del CONTRATISTA, para ejecutar el presente contrato, de conformidad con los
documentos presentados como soporte de la hoja de vida por parte del CONTRATISTA.; 1) Que por lo expuesto es necesario
contratar el desarrollo de actividades indicadas a continuacién bajo los parametros desarrollados en el presente texto juridico:
CLAUSULAS: PRIMERA.- OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en
el area de Gestion del Riesgo en salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. 0003 de 2023.. SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA se obliga para
con el CONTRATANTE a realizar las siguientes actividades: a) Especificas. *Realizar la gestién administrativa del fortalecimiento
de la implementacion de la ruta en la Subred. *Elaborar documentacion y el soporte necesario frente al cumplimiento de los
compromisos y productos del convenio. « Monitorear el Tablero de mando unificado de indicadores y realizar el reporte solicitado
de acuerdo con la normatividad vigente. « Participar en las reuniones establecidas en el marco del convenio y presentar los avances
del mismo. « Coordinar las reuniones con equipo base del convenio para el seguimiento técnico a las acciones establecidas en el
plan de trabajo. * Realizar seguimiento al cumplimiento de los planes de mejoramiento establecidos. ¢ Realizar seguimiento
mensual y final del plan de trabajo. * Asistir a reuniones programadas por Secretaria. Distrital de Salud para seguimiento a
convenio. *Asistir a reuniones programadas por las Coordinaciones Territoriales de cada localidad en la Subred y convocar a las
personas del equipo que amerite. « Verificar la elaboracion de los diferentes informes dando cumplimiento a los parametros técnicos
dados desde el nivel central para el convenio. * Generar linea base de las personas que participaran del plan de fortalecimiento
de competencias. « Vigilar y apoyar en el cumplimiento para la entrega y radicacion correspondiente de los desembolsos e informes
de productos de acuerdo con el clausulado. * Apoyar la vigilancia en gestién documental del convenio. ¢ Participar en los espacios
que se convoquen por parte del nivel central. « Demas concernientes en el marco del presente convenio. b) Generales: Ademas
de las anteriores y sin perjuicio de su autonomia, el CONTRATISTA tendra las siguientes obligaciones: 1. Garantizar la calidad de
los servicios ofrecidos (idoneidad humana, moral y técnica) y desarrollar las obligaciones que se generen directa e indirectamente
del objeto contractual. 2. Cumplir con las Leyes, Decretos, Acuerdos, Resoluciones, Circular de cualquier érgano externo o
Reglamento Interno, Codigo o Directriz Interna de la E.S.E que tenga relacion con la ejecucién del objeto del presente contrato. 3.
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Conocer y aplicar las politicas institucionales. 4. Participar activamente en los procesos de acreditacion, habilitacion y sistema
integrado de gestion que adelante la Subred, y apoyar estos procesos con la informacion y/o documentacion que sea requerida,
segun el area a que corresponda. 5. Responder por las glosas generadas en el desarrollo de las obligaciones del presente contrato,
si a ello hubiere lugar. En los casos en los que aplique el CONTRATISTA autoriza con la firma del presente Contrato el descuento
de los valores que se generen por glosas definitivas no subsanables aplicadas en contra de la E.S.E. y con ocasién del desarrollo
de sus actividades previo seguimiento por parte del supervisor y tramite del area de financiera competente. 6. Obrar con lealtad y
buena fe en el desarrollo y ejecucion del presente Contrato, de acuerdo al Cédigo del Buen Gobierno y Etica Institucional y/o
Profesional. 7. Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del presente contrato sobre
los montos legales establecidos y dentro de los tiempos establecidos para tal fin. El incumplimiento de esta obligacion o la presunta
falsedad en su soporte documental seran causal de terminacion del contrato, previo seguimiento y notificacion por parte del
supervisor. 8. Cumplir con la adherencia a las guias de manejo, manuales, instructivos, protocolos, procesos y procedimientos
institucionales. 9. Velar y responder por los recursos y adecuado funcionamiento de los equipos, documentos o bienes muebles
entregados a titulo de préstamo para la ejecucidn de las actividades propias del objeto del presente contrato. En caso de incurrir
el CONTRATISTA, en extravio, pérdida, destruccién o dafio no proveniente del uso normal, de bienes entregados para el desarrollo
de sus actividades, se dara aplicacion a los parametros institucionales establecidos para ello y al proceso institucional para reporte
de hurtos y/o dafios de bienes, ademas de los lineamientos establecidos por la Compafia de seguros en caso de aplicar. 10.
Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a las evaluaciones y
recomendaciones emitidas por los érganos externos, supervisor del contrato y/o directrices internas. 11. Preparar y presentar
conforme a su competencia los informes, solicitudes, peticiones y/o respuestas, requeridas por las entidades publicas o privadas;
dentro de los términos de ley, garantizando la veracidad, oportunidad y confidencialidad de los mismos. 12. Asistir y aprobar los
procesos de actualizacion presenciales y virtuales, Induccion y/o re-induccion, programados por el CONTRATANTE vy por las
entidades autorizadas por éste, con el fin de contribuir al desarrollo de las actividades y obligaciones contractuales. 13. Realizar
todas aquellas actividades necesarias tendientes al cabal cumplimiento del objeto del negocio juridico e informar de manera
oportuna las dificultades que se presenten en la ejecucion de las responsabilidades u obligaciones asignadas. 14. El
CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la imagen institucional. Cualquier actuacion o pronunciamiento alguno que hiciere
sin el conocimiento y consentimiento de la E.S.E, que comprometa el buen nombre la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E. o de cualquiera de sus Unidades de Prestacion de Servicios de Salud, sera motivo de terminacién del contrato
previo seguimiento y notificacion del supervisor. 15. En caso de ser designado como supervisor de un contrato, en atencion a su
competencia, experticia técnica, formacién académica y/o idoneidad del perfil para el cumplimiento de un proyecto o convenio, 0
en caso de ser insuficiente el personal de planta para tal actividad, el CONTRATISTA se compromete a realizar las gestiones
necesarias tendientes al cabal cumplimiento técnico, administrativo y financiero del negocio juridico encomendado, dando
cumplimiento al manual institucional y respondiendo fiscal, disciplinaria y penalmente por el manejo de los recursos y actividades
que ello conlleve. 16. EI CONTRATISTA, cuando exista una necesidad fundamental en el marco de situaciones de emergencia
donde tenga que intervenir el sector salud, debe garantizar la atencion médica y/o apoyo a la misma al ser consecuencia légica
de la mision médica. 17. Una vez terminado el contrato, por terminacion del plazo de ejecucion o anticipadamente, el contratista
se obliga a dar tramite de paz y salvo por todo concepto con la Entidad en el formato establecido, el cual debera allegar con la
ultima cuenta de cobro, so pena de no certificar por parte del supervisor el Gltimo servicio recibido. 18. Conocer, promover y aplicar
las Normas de Gestion Ambiental y residuos hospitalarios, haciendo uso eficiente de los insumos puestos a su disposicidn, asi
como de los recursos de agua y energia y contribuir con el reciclaje. 19 Cumplir con los planes de emergencia Institucionales y
normas del Sistema General de Riesgos Laborales procurando el cuidado integral de su salud, contando con los elementos de
proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada e informando a la Subred Sur la ocurrencia de incidentes o
accidentes durante la ejecucion del contrato. 20. Si el CONTRATISTA desarrolla actividades en los servicios ambulatorios,
hospitalarios, urgencias y/o complementarios, como Médico, Médico Especialista, Odontélogo, Odontélogo Especialista,
Profesional en Enfermeria o Bacteridlogo, se obliga a constituir y mantener vigente Garantia o Péliza de Responsabilidad Civil
Profesional para Profesiones Médicas y Profesionales de la Salud, expedida por entidad legalmente autorizada, la cual serd
solicitada por la entidad en el momento que se requiera su soporte. 21. EIl CONTRATISTA se obliga a realizar actividades de
Docencia Servicio e investigacién cuando lo requiera la Subred de acuerdo al procedimiento establecido para ello. 22. El
CONTRATISTA se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual, a denunciar cuando tenga conocimiento de casos de violencias
basadas en género y hacer un uso no sexista del lenguaje. 23. El CONTRATISTA se obliga a publicar en el expediente electronico
los soportes de la ejecucion del presente contrato, para ello, cargara evidencia mensual de la cuenta de cobro aprobada y sus
anexos, en Secop |l item 7 ejecuciones del contrato. 24. Para los casos que aplique EL CONTRATISTA debera cumplir con las
metas de produccion acordadas con el supervisor del contrato para efectos de actividades y/o productos a prestar, conforme a los
lineamientos pactados. 25. Desarrollar las demas actividades relacionadas con el objeto contractual. PARAGRAFO PRIMERO: El
CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE a solicitar informacion sobre estado o afiliacion al Fondo de Pensiones, E.P.S., ARL
y Operadores Pila. PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes de comun acuerdo manifiestan que el CONTRATISTA estaré afiliado a
una Entidad Administradora de Riesgos Laborales A.R.L., se procurard que sea la misma en la que se encuentra afiliado el
CONTRATANTE con el propdsito de garantizar el programa de salud ocupacional. TERCERA.- VALOR: El valor total del presente
contrato para todos sus efectos se fija en la suma de OCHO MILLONES SEISCIENTOS UNO MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y
UN PESOS M/CTE. ($8,601,991). CUARTA.- IMPUTACION PRESUPUESTAL. El valor del presente contrato sera cancelado por
el CONTRATANTE con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal Nimero 1710 del 24 de julio de 2023, Rubro:
CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES, expedido por el area financiera — Presupuesto de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. QUINTA.- FORMA DE PAGO: EI CONTRATANTE cancelaré el valor total
del contrato a suscribir, a titulo de honorarios, por mensualidades vencidas, fraccionamiento de tiempo, actividades o metas
cumplidas estipuladas en la certificacion de pago que para este efecto expida el supervisor del presente contrato, sobre la base
de honorarios mensuales de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE. ($5,609,994);, conforme a la tabla de honorarios aplicable, susceptibles de descuentos, retenciones y reservas a que haya
lugar o que indique la ley. La certificacion de pago debe presentarse a través del aplicativo institucional Suresoc o
excepcionalmente en documento fisico segun formatos dispuestos para ello, en las fechas establecidas por la Institucion, la cuenta
de cobro debera contener como minimo: 1. Informe mensual de actividades y ejecuciéon del contrato. 2. Certificado de
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Cumplimiento. 3. Planilla que soporte el pago al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales.
Si EL CONTRATISTA pertenece al REGIMEN COMUN debera presentar para cada uno de los pagos la correspondiente factura.
PARAGRAFO: RETENCIONES: Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, el CONTRATANTE efectuara las deducciones
por Impuestos Nacionales y Distritales que establezca o cree la ley. En todo caso las retenciones que el CONTRATANTE efectue,
estaran a cargo del CONTRATISTA. SEXTA.-. TERMINACION ANTICIPADA: En el evento en que el CONTRATISTA requiera la
terminacion anticipada del Contrato, deberé solicitarla, con una antelacién minima de diez (10) dias habiles salvo fuerza mayor, al
supervisor del contrato, quien evaluara la solicitud, sobre la base que no se afecte la Prestacion del Servicio. El CONTRATANTE,
previa notificacion del supervisor al CONTRATISTA, podra terminar anticipadamente el presente contrato en cualquier momento
por necesidades del servicio, terminacién del proyecto o convenio, incumplimiento del CONTRATISTA, no cumplimiento de las
obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, culminacion de actividades contratadas y/o generacion de alguna de las
causales de terminacion pactadas en el presente contrato, por lo tanto, no habra lugar a indemnizaciones. SEPTIMA. -
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: EIl CONTRATANTE se compromete para con el CONTRATISTA ademés de cumplir con
el pago de los honorarios sefialados en el presente contrato, a facilitar la documentacion, insumos minimos e informacion
necesarios que requiera el CONTRATISTA para el cumplimiento de sus obligaciones y actividades. OCTAVA. - CESION O
SUBCONTRATACION: EI CONTRATISTA no podra subcontratar o ceder parcial o totalmente los derechos y obligaciones
emanados de éste contrato a persona natural o juridica, sea nacional o extranjera, sin previa aprobacién del CONTRATANTE.
NOVENA -. SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados se podra suspender
temporalmente la ejecucion del presente contrato de comun acuerdo entre las partes, en documento donde conste la causa de la
misma, previamente informado y/o avalado por el supervisor, no obstante el plazo de suspension no sera superior a treinta (30)
dias calendario; salvo casos asociados al cuidado de la salud debidamente soportados, en caso de superarse este término se
tramitara la terminacion del contrato de forma bilateral o unilateral. PARAGRAFO PRIMERO: El término de la suspension no podra
ser computable para efectos del plazo extintivo, ni dara derecho a exigir indemnizacion alguna o a reclamar honorarios diferentes
a los causados a la fecha de la suspensién. PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension de actividades sin previo aviso o visto
bueno del supervisor dara lugar a la terminacion anticipada y unilateral del Contrato. DECIMA. - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones por parte del CONTRATISTA este pagara al
CONTRATANTE a titulo de clausula penal, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, que se
imputara como indemnizacion de perjuicios que se causen por el incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO: De acuerdo con el
contenido de la presente clausula el CONTRATISTA autoriza al CONTRATANTE, que de probarse que la glosa definitiva o los
descuentos realizados a la entidad son atribuibles a él, descuente su valor de los contratos posteriores que llegare a firmar, o
requerirlo para el pago de manera directa, previo agotamiento del debido proceso. En caso de que el CONTRATISTA no se
encuentre vinculado a la entidad de manera alguna, el CONTRATANTE podra iniciar las acciones legales pertinentes.
PARAGRAFO SEGUNDO: Si las actividades no conllevan proceso en que resulten glosas o descuentos no se debe tener en
cuenta lo sefialado en el PARAGRAFO PRIMERO de la presente clausula. DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA COMPROMISORIA:
Las diferencias que ocurran entre las partes en la celebracion, ejecucidn, desarrollo o terminacion del presente contrato seran
resueltas a través de los mecanismos alternativos de solucién de conflictos previstos en la ley. DECIMA SEGUNDA. -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA, afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado
con la firma del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad o conflicto
de interés para celebrar este contrato con el CONTRATANTE, de conformidad con la Ley. DECIMA TERCERA. - DOCUMENTOS:
Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Formato de requerimiento debidamente diligenciado. b)
Certificado de disponibilidad presupuestal. ¢) Todos los demas documentos presentados por el Contratista que sirvan de
fundamento para la celebracion y ejecucion del presente contrato segiin su naturaleza. DECIMA CUARTA. - CAUSALES DE
TERMINACION: a) Por terminacion del plazo pactado de ejecucion, b) Por mutuo acuerdo entre las partes, ¢) Por muerte del
CONTRATISTA, d) Por no cumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA pactadas en la clausula segunda, previo
seguimiento y notificacion del supervisor del contrato. Sin que por esto medie pago de honorarios ni indemnizacion alguna por
parte del CONTRATANTE. e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito no atribuibles a las partes. f) Por imposibilidad del
CONTRATISTA para ejercer la profesion u oficio. g) Por orden de autoridad competente. h) Por situaciones que en el marco de la
ejecucion del contrato pongan en riesgo o hayan afectado la prestacion del servicio piblico, esencial y fundamental de salud que
presta el CONTRATANTE i) Las demas indicadas en el texto del contrato. DECIMA QUINTA. - CLAUSULAS EXORBITANTES:
En cuanto ala CADUCIDAD, INTERPRETACION UNILATERAL, MODIFICACION UNILATERAL Y TERMINACION UNILATERAL,
el presente contrato se regira por los preceptos contemplados en los Articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
SEXTA. — CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacién que intercambien las partes en desarrollo del contrato que las une, es de
caracter reservado. El CONTRATISTA se compromete a guardar la mas estricta reserva sobre la informacioén del CONTRATANTE
y la personal de sus colaboradores, directivos, etc. a que tenga acceso en razon del presente contrato y a no divulgar a terceros
0 a usar para propositos distintos del cumplimiento del objeto de este contrato, toda o cualquier parte de la informacion del
CONTRATANTE a que tenga acceso en razon de este Contrato, o que haya sido recibida o averiguada por el CONTRATISTA
directa o indirectamente del CONTRATANTE, o de sus colaboradores, directivos, etc., otros contratistas o consultores,
contratantes u originada de otra manera y adquirida por el CONTRATISTA, en conexién con o como resultado de la realizacién de
servicios objeto de este contrato. Es objeto especial de este acuerdo de confidencialidad la informacion de propiedad del
CONTRATANTE entre otros, pero sin limitarse estos a los medios escritos, magnéticos, Internet, informes, actas, etc., los cuales
no podran ser revelados, copiados, reenviados, retirados de la E.S.E. La violacién de este acuerdo de confidencialidad a juicio de
la empresa, sera considerada falta grave y causal de terminacion contractual imputable al CONTRATISTA. DECIMA SEPTIMA. -
PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al CONTRATANTE. Asi mismo, el CONTRATISTA garantiza que
los servicios prestados a la E.S.E no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o contractuales de terceros. DECIMA OCTAVA. - INDEMNIDAD: El CONTRATISTA mantendra indemne al
CONTRATANTE contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucién del objeto y las obligaciones contractuales. En caso
de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra el CONTRATANTE, por asuntos que segun el Contrato sean de
responsabilidad del CONTRATISTA, éste sera notificado para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por




W ocienese CONDICIONES CONTRACTUALES &

la ley para mantener indemne al CONTRATANTE. EI CONTRATISTA sera responsable de todos los dafios causados al
CONTRATANTE, ocasionados por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente
a satisfaccion del CONTRATANTE. VIGESIMA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato, excluye de
manera expresa la relacién laboral por lo tanto en ningin caso sera considerado como contrato de trabajo y en desarrollo de él, el
CONTRATISTA no tendré ninguna relacion laboral con el CONTRATANTE. Por tanto, el CONTRATISTA renuncia a ejercer
cualquier accién judicial de caracter laboral con ocasion del presente Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de
Apoyo a la Gestion. VIGESIMA PRIMERA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA desarrollara las
obligaciones contractuales con independencia y coordinara con CONTRATANTE el cumplimiento de los compromisos adquiridos
y en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente 0 mandatario, por tanto no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del CONTRATANTE, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a cargo del CONTRATANTE. VIGESIMA SEGUNDA. - CONSENTIMIENTO. El CONTRATISTA autoriza al
Area de Contratacion de la Subred, a entes de control tanto internos como externos y a la Gerencia para que tengan acceso a los
registros que reposan en la carpeta de contratacion y/o plataforma electronica, con fines informativos y de verificacion en el
momento en que se requiera. VIGESIMA TERCERA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: el presente contrato se
perfeccionara con su registro electrénico y para su ejecucion se requerird la expedicion del respectivo Certificado de Registro
Presupuestal. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el CONTRATISTA no acepte el contrato en la plataforma SECOP I, EL
CONTRATANTE queda facultado para realizar el tramite interno relacionado con la anulacién del respectivo Contrato y gestionar
el reintegro de las apropiaciones presupuestales a que haya lugar. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de que el CONTRATISTA
no acepte en la plataforma SECOP Il una modificacion al contrato que requiera su confirmacién sera causal de terminacion del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: LAS PARTES Declaran que para todos los efectos legales, existira UNICAMENTE, un (1)
contrato vigente, con LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUROCCIDENTE E.S.E. razén por la cual se dara
por terminado ipso facto el contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion que se encuentre vigente para la fecha de
inicio del presente: CONTRATO NUMERO: 6176-2023. PARAGRAFO CUARTO: En atenci6n a los principios de la eficacia y de
la economia, si durante la ejecucién del contrato el supervisor evidencia compromisos presupuestales o saldos de estos sin
ejecutar podra certificar dicha situacién con el fin de que el area competente realice el reintegro de dichos saldos. VIGESIMA
CUARTA.- SUPERVISION: La Supervision del presente contrato sera ejercida o estara a cargo del LIDER DE GESTION DEL
RIESGO INDIVIDUAL o quien haga sus veces, o quien designe el CONTRATANTE, quien verificara el cabal cumplimiento, por
parte del CONTRATISTA, de las actividades pactadas en el presente contrato, asi como el pago oportuno y completo de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social e informara oportunamente las situaciones que afecten la ejecucion de lo pactado
y las demas disposiciones contenidas en el Estatuto y Manual de Contratacion de la Subred. VIGESIMA QUINTA.-
MANIFESTACION DE NO LAVADO DE ACTIVOS NI FINANCIACION DEL TERRORISMO: El CONTRATISTA manifiesta bajo
la gravedad de juramento que el origen de los recursos empleados para la ejecucion del objeto del presente contrato son licitos y
ajenos a las actividades que comprenden el tipo penal de lavado de activos, conforme a las disposiciones legales vigentes, en
especial el Art. 27 de la Ley 1121 de 2016_“Por la cual se dictan normas para la prevencion, deteccion, investigacion y sancién de
la financiacién del terrorismo y otras disposiciones”. VIGESIMA SEXTA. - COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y CLAUSULA DE
ANTICORRUPCION: Con el fin de preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de corrupcion en la gestion
contractual, EL CONTRATISTA se compromete no ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de alago o dadiva a ningin
funcionario relacionado con las actividades que realice en cumplimiento del presente contrato; de igual forma a dar aviso inmediato
a la entidad o autoridad competente cuando tenga conocimiento de situaciones de corrupcion. VIGESIMA SEPTIMA - DOMICILIO:
Para todos los efectos el domicilio contractual es la ciudad de Bogoté D.C.

El presente contrato se perfecciona a través de su registro electronico en la plataforma Secop 1.



!'- Subredr e MMESE DESIGNACION DE SUPERVISION DE CONTRATO

DE: SANDRA MILENA ROZO MATEUS
SUBGERENTE DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

Ordenador Delegado Asistencial

PARA: JORGE WILLSON JUAGIBIOY OTERO
LIDER DE GESTION DEL RIESGO INDIVIDUAL (o quien haga sus veces)
Correo electrénico: lidergestionriesgoindividual@subredsuroccidente.gov.co

ASUNTO: Designacion supervision al Contrato No. 6176-2023

Me permito comunicarle, que luego de evaluar su experiencia, conocimiento y/o relacién especifica con el servicio
contratado, en lo que respecta al cumplimiento de la mision y vision de la institucion, al igual que el analisis previo
realizado a la carga operativa o suficiencia de personal de planta para la designacion de la supervision, se le ha
designado como SUPERVISOR del contrato No. 6176-2023, cuyo objeto consiste en: Prestar servicios
profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Gestion del Riesgo en
salud , dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional, en el marco del Convenio
Interadministrativo No. 0003 de 2023..”

En virtud a la designacion realizada, es preciso recordarle que de conformidad con lo establecido en la Resolucién No.
1084 de 29 de diciembre de 2017 “Por medio de la cual se expide el Manual de Supervision e Interventoria Contractual
de Conformidad con lo establecido en el Acuerdo 037 de 2017 Estatuto de Contratacién de las Subred Sur Occidente
E.S.E.", se le han atribuido una serie de Facultades, Funciones Administrativas, Funciones Financieras y Contables; todas
ellas encaminadas a que la supervision encomendada se desarrolle de manera organizada y acorde a la normatividad
vigente y a los manuales que rigen la materia.

Para mayor claridad sobre los aspectos que comprenden cada una de las funciones administrativas, técnicas y financieras
atribuidas, asi como las facultades con la que se le han investido, en el siguiente enlace encontrara la Resolucién en

mencién para su consulta;
https://www.subredsuroccidente.gov.co/?qg=transparencia/contratacion/manual-contrataci%C3%B3n/resolucion-no-
1084-29-dic-2017-manual-supervisor%C3%ADa

Tenga en cuenta que como supervisor esta en la obligacion de ejercer control y vigilancia en la ejecucién contractual
del contrato asignado.

Cordialmente,

SANDRA MILENA ROZO MATEUS
Subgerente de Prestacion de Servicios de Salud-Ordenador Delegado Asistencial
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS EN SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

Este documento se legaliza con la firma electrénica del Contrato.


https://www.subredsuroccidente.gov.co/?q=transparencia/contratacion/manual-contrataci%C3%B3n/resolucion-no-1084-29-dic-2017-manual-supervisor%C3%ADa
https://www.subredsuroccidente.gov.co/?q=transparencia/contratacion/manual-contrataci%C3%B3n/resolucion-no-1084-29-dic-2017-manual-supervisor%C3%ADa
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PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION N° 6176-2023

Entre SANDRA MILENA ROZO MATEUS mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
52.262.776 en su calidad de Ordenador del gasto y obrando en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur Occidente - ESE, de conformidad con la delegacion conferida a través de la Resolucion 0732 del 15 de Octubre de
2021 expedida por la GERENTE, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra, DAVID
JAUREGUI PORTILLA mayor de edad, vecino (a) de esta ciudad, identificado (a) con cedula No. 1.022.396.713, quien manifiesta,
bajo la gravedad de juramento que se entiende presentado con la ejecucion del presente documento, que no se encuentra incurso
(a) en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses establecidas en la Constitucién Politica de Colombia y
en la Ley para contratar, quien en adelante se denominara CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente PRORROGA
Y ADICION, previas las siguientes consideraciones: 1.-) Que entre las partes se celebré Contrato de Prestacion de Servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 6176-2023, cuyo objeto es “Prestar servicios profesionales especializados a la
gestion administrativa ylo asistencial en el area de Gestion del Riesgo en salud , dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al
requerimiento institucional, en el marco del Convenio Interadministrativo No. 0003 de 2023.”, con fecha de inicio 15 de
agosto de 2023 y valor inicial de OCHO MILLONES SEISCIENTOS UNO MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y UN PESOS M/CTE.
($ 8.601.991,00). 2.-) Que el plazo de ejecucion y/o el valor o saldo por ejecutar del contrato en mencién se encuentran vigentes,
3.-) Que el presente contrato se encuentra en estado de ejecucion al dia 30 de septiembre de 2023 4.-) Que existe solicitud del
supervisor del contrato y/o del Director de servicios previa verificacion con éste, mediante la cual justifican el requerimiento de
adicionar en valor y prorrogar el plazo de ejecucion segun requerimiento, sumado a la necesidad de dar cumplimiento a los planes
institucionales y necesidades del servicio. 5.-) Que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE, es una entidad
que se rige por el derecho privado de conformidad con el articulo No. 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993 y mediante
Acuerdo No. 37 de 2017 por el cual se expidio el Estatuto de Contratacion y Resolucién 754 de 2017 Manual de Contratacion, en
los cuales se establece que los contratos de apoyo a la gestion que suscriba la entidad podran adicionarse cuantas veces sea
necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modificado. Teniendo en cuenta la
implementacién de la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP Il desde la vigencia 2018 se celebra 'y
publica las adiciones y modificaciones a los contratos teniendo en cuenta los lineamientos recibidos por parte de Colombia Compra
Eficiente. 6.-) Que, en atencidn a lo expuesto, a la normatividad que regula a ésta E.S.E., y a la necesidad de dar cumplimiento a
la mision y vision de la entidad al igual que la necesidad de los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion asistencial y
administrativa para dar respuesta a la comunidad del distrito, se procede a realizar la presente prorroga y adicién a través de
modificacion al contrato electronico. 7.-) Que, como consecuencia de lo anterior, es procedente la celebracion de la presente
Prérroga y Adicion, la cual se regira por las siguientes condiciones: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de ejecucion
hasta el dia 31 de octubre de 2023. CLAUSULA SEGUNDA: Adicionar al valor del contrato el monto de TRES MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($3.739.996,00) el cual sera
cancelado al contratista en las mismas condiciones que el contrato principal, supeditado al Programa Anual de Caja (PAC)
mensualizado CLAUSULA TERCERA: El valor de la presente adicion se respalda con el C.D.P No. 2239 del 28 de septiembre
de 2023, Rubro CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES, expedido por el responsable del presupuesto
del area Financiera. CLAUSULA CUARTA: Todas las condiciones y estipulaciones no modificadas por el presente acto
permanecen vigentes y se hacen exigibles.

La presente Prorroga y Adicion se perfecciona con su registro electronico (modificacion) en la plataforma



[ [ R CONDICIONES CONTRACTUALES

ALCALDIA MAYOR
. DEBOGOTADC.

PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION N° 6176-2023

Entre SANDRA MILENA ROZO MATEUS mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
52.262.776 en su calidad de Ordenador del gasto y obrando en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur Occidente - ESE, de conformidad con la delegacion conferida a través de la Resolucion 0732 del 15 de
Octubre de 2021 expedida por la GERENTE, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra,
DAVID JAUREGUI PORTILLA mayor de edad, vecino (a) de esta ciudad, identificado (a) con cedula No. 1.022.396.713, quien
manifiesta, bajo la gravedad de juramento que se entiende presentado con la ejecucién del presente documento, que no se
encuentra incurso (a) en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses establecidas en la Constitucion
Politica de Colombia y en la Ley para contratar, quien en adelante se denominara CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la
presente PRORROGA Y ADICION, previas las siguientes consideraciones: 1.-) Que entre las partes se celebré Contrato de
Prestacion de Servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 6176-2023, cuyo objeto es “Prestar servicios
profesionales especializados a la gestion administrativa y/o asistencial en el area de Gestion del Riesgo en salud ,
dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al requerimiento institucional, en el marco del Convenio Interadministrativo No. 0003 de
2023.”, con fecha de inicio 15 de agosto de 2023 y valor iniciall d¢ OCHO MILLONES SEISCIENTOS UNO MIL
NOVECIENTOS NOVENTA Y UN PESOS MICTE. ($ 8.601.991,00). 2.-) Que el plazo de ejecucion y/o el valor o saldo por
ejecutar del contrato en mencion se encuentran vigentes, 3.-) Que el presente contrato ha tenido 2 adicion(es), por un valor total
en adiciones de CINCO MILLONES SEISCIENTOS NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE.
($5.609.994,00) en estado de ejecucion al dia 31 de octubre de 2023 4.-) Que existe solicitud del supervisor del contrato y/o
del Director de servicios previa verificacion con éste, mediante la cual justifican el requerimiento de adicionar en valor y prorrogar
el plazo de ejecucién segun requerimiento, sumado a la necesidad de dar cumplimiento a los planes institucionales y
necesidades del servicio. 5.-) Que la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente ESE, es una entidad que se rige por
el derecho privado de conformidad con el articulo No. 195 de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993 y mediante Acuerdo No.
37 de 2017 por el cual se expidié el Estatuto de Contratacion y Resolucion 754 de 2017 Manual de Contratacion, en los cuales
se establece que los contratos de apoyo a la gestién que suscriba la entidad podran adicionarse cuantas veces sea necesario,
dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del Contrato no sea modificado. Teniendo en cuenta la
implementacién de la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP |l desde la vigencia 2018 se celebra
y publica las adiciones y modificaciones a los contratos teniendo en cuenta los lineamientos recibidos por parte de Colombia
Compra Eficiente. 6.-) Que, en atencién a lo expuesto, a la normatividad que regula a ésta E.S.E., y a la necesidad de dar
cumplimiento a la misién y visién de la entidad al igual que la necesidad de los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién
asistencial y administrativa para dar respuesta a la comunidad del distrito, se procede a realizar la presente prorroga y adicion a
través de modificacidn al contrato electronico. 7.-) Que, como consecuencia de lo anterior, es procedente la celebracion de la
presente Prorroga y Adicion, la cual se regira por las siguientes condiciones: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de
ejecucion hasta el dia 30 de noviembre de 2023. CLAUSULA SEGUNDA: Adicionar al valor del contrato el monto de UN
MILLON CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($1.495.998,00)
el cual seré cancelado al contratista en las mismas condiciones que el contrato principal, supeditado al Programa Anual de Caja
(PAC) mensualizado CLAUSULA TERCERA: El valor de la presente adicion se respalda con el C.D.P No. 2617 del 31 de
octubre de 2023, Rubro CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES GENERALES, expedido por el responsable del
presupuesto del area Financiera. CLAUSULA CUARTA: Todas las condiciones y estipulaciones no modificadas por el presente
acto permanecen vigentes y se hacen exigibles.

La presente Prorroga y Adicion se perfecciona con su registro electrénico (modificacion) en la plataforma
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. DEBOGOTADC.

PRORROGA Y ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION N° 6176-2023

Entre SANDRA MILENA ROZO MATEUS mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
52.262.776 en su calidad de Ordenador del gasto y obrando en nombre y representacion legal de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur Occidente - ESE, de conformidad con la delegacion conferida a través de la Resolucion 0732 del 15 de Octubre de
2021 expedida por la GERENTE, quien en adelante se denomina el CONTRATANTE, por una parte y por la otra, DAVID
JAUREGUI PORTILLA mayor de edad, vecino (a) de esta ciudad, identificado (a) con cedula No. 1.022.396.713, quien manifiesta,
bajo la gravedad de juramento que se entiende presentado con la ejecucion del presente documento, que no se encuentra incurso
(a) en las causales de inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de intereses establecidas en la Constitucién Politica de Colombia y
en la Ley para contratar, quien en adelante se denominara CONTRATISTA, hemos convenido celebrar la presente PRORROGA
Y ADICION, previas las siguientes consideraciones: 1.-) Que entre las partes se celebré Contrato de Prestacion de Servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 6176-2023, cuyo objeto es “Prestar servicios profesionales especializados a la
gestion administrativa y/o asistencial en el area de Gestion del Riesgo en salud , dentro de los diferentes procesos y
procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. de acuerdo al
requerimiento institucional, en el marco del Convenio Interadministrativo No. 0003 de 2023.”, con fecha de inicio 15 de
agosto de 2023 y valor inicial de OCHO MILLONES SEISCIENTOS UNO MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y UN PESOS M/CTE.
($ 8.601.991,00). 2.-) Que el plazo de ejecucion y/o el valor o saldo por ejecutar del contrato en mencién se encuentran vigentes,
3.-) Que el presente contrato ha tenido 4 adicién(es), por un valor total en adiciones de ONCE MILLONES DOSCIENTOS
DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS MICTE. ($11.219.988,00) en estado de ejecucion al dia 30 de
noviembre de 2023 4.-) Que existe solicitud del supervisor del contrato y/o del Director de servicios previa verificacion con éste,
mediante la cual justifican el requerimiento de adicionar en valor y prorrogar el plazo de ejecucién seguin requerimiento, sumado a
la necesidad de dar cumplimiento a los planes institucionales y necesidades del servicio. 5.-) Que la Subred Integrada de Servicios
de Salud Sur Occidente ESE, es una entidad que se rige por el derecho privado de conformidad con el articulo No. 195 de la Ley
100 del 23 de Diciembre de 1993 y mediante Acuerdo No. 37 de 2017 por el cual se expidié el Estatuto de Contratacion y
Resolucion 754 de 2017 Manual de Contratacion, en los cuales se establece que los contratos de apoyo a la gestion que suscriba
la entidad podran adicionarse cuantas veces sea necesario, dentro de la misma vigencia fiscal, siempre y cuando el objeto del
Contrato no sea modificado. Teniendo en cuenta la implementacion de la plataforma del Sistema Electronico de Contratacion
Publica - SECOP Il desde la vigencia 2018 se celebra y publica las adiciones y modificaciones a los contratos teniendo en cuenta
los lineamientos recibidos por parte de Colombia Compra Eficiente. 6.-) Que, en atencién a lo expuesto, a la normatividad que
regula a ésta E.S.E., y a la necesidad de dar cumplimiento a la misién y visién de la entidad al igual que la necesidad de los
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién asistencial y administrativa para dar respuesta a la comunidad del distrito, se
procede a realizar la presente prorroga y adicion a través de modificacion al contrato electrénico. 7.-) Que la presente adicion se
realiza conforme a la disponibilidad presupuestal existente e informada, sin perjuicio del seguimiento que debe realizar el
supervisor a su ejecucién. 8) Que, como consecuencia de lo anterior, es procedente la celebracion de la presente Prérroga y
Adicion, la cual se regira por las siguientes condiciones: CLAUSULA PRIMERA: Prorrogar el plazo de ejecucion hasta el dia 31
de enero de 2024. De igual forma se acuerda por las partes que a partir de la aprobacion de la presente modificacién el presente
contrato finalizara por el vencimiento del plazo pactado o el agotamiento de su presupuesto, lo que ocurra primero. CLAUSULA
SEGUNDA: Adicionar al valor del contrato el monto de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($2.804.997,00) el cual sera cancelado al contratista en las mismas condiciones que el
contrato principal, supeditado al Programa Anual de Caja (PAC) mensualizado CLAUSULA TERCERA: El valor de la presente
adicion se respalda con el C.D.P No. 2943 del 29 de noviembre de 2023, Rubro CONTRATACION SERVICIOS ASISTENCIALES
GENERALES, expedido por el responsable del presupuesto del area Financiera. CLAUSULA CUARTA: Todas las condiciones y
estipulaciones no modificadas por el presente acto permanecen vigentes y se hacen exigibles.

La presente Prorroga y Adicion se perfecciona con su registro electrénico (modificacion) en la plataforma



LA SUSCRITA DIRECTORA CRECER
DE LA FUNDACION SOCIAL CRECER Nit. 830073291-0

HACE CONSTAR

Que el(la) sefior(a) DAVID JAUREGUI PORTILLA identificado (a) con cedula de
ciudadania N° 1.022.396.713 se encontraba vinculado(a) con la FUNDACION
SOCIAL CRECER, en desarrollo de un convenio suscrito con el I.C.B.F. en la
modalidad desarrollo infantil, en medio familiar mediante un contrato de
PRESTACION DE SERVICIOS, en el cargo de NUTRICIONISTA desde el 1 DE
MARZO DE 2023 hasta EL 31 DE AGOSTO DEL 2023 devengando unos
honorarios mensuales de DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS PESOS MDA. CTE. ($2.296.800)

La Fundacion Social Crecer se encuentra ubicada en la carrera 16 No. 16 — 48,
barrio La Favorita, localidad de los Martires.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada(o) en Bogota D.C., a los 14
de noviembre de 2023.

Para confirmar esta certificacion puedes comunicarse al teléfono: 3166268125 —
Coordinacion de Talento Humano.

Carrera 16 No. 16-48 Bogotda D.C.
Tels : 2497644 - 2847984 e-mail funcrecer@gmail.com
WWW.FUNCRECER.COM
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Que de conformidad con el software de contratacion de la Secretaria Distrital de Integracion Social el/la sefior(a) DAVID JAUREGUI

Secretaria Distrital de integracién Social
Direccidn de Gestion Corporativa
Subdireccién de Contratacién

CERTIFICA

PORTILLA identificado con C.C.: 1022396713 ha suscrito con esta entidad los siguientes actos contractuales.

NUMERO DE CONTRATO

2022 -7013

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FECHA DE CONTRATO

18/08/2022

zg>

VALOR

19.442.500

Acuerdo: 20230615-095757-0f0268-21719407

Firmado Electronicamente con AZSign
2023-06-15T10:07:22-05:00 - Pagina 1 de 6
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PLAZO

5 MESES

FECHA DE INICIO

19/08/2022

FECHA DE TERMINACION

18/01/2023

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA SUBDIRECCION PARA LA DISCAPACIDAD DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL COMO NUTRICIONISTA PARA
APOYAR LOS PROCESOS Y ACCIONES EN EL PROGRAMA DE ALIMENTACION NUTRICION
Y SALUBRIDAD, QUE SE IMPLEMENTAN EN LAS UNIDADES OPERATIVAS Y MODALIDADES
DE ATENCION EN EL MARCO DE UNA ATENCION INTEGRAL, FAVORECIENDO LA
INCLUSION Y FORTALECIENDO LAS CAPACIDADES Y HABILIDADES DE LA POBLACION
CON DISCAPACIDAD.

OBLIGACIONES

1. Brindar el aporte alimentario y nutricional de las personas con discapacidad cumpliendo los
requerimientos de ingesta de energia y nutrientes acordes a las necesidades de la poblacion
atendida, de conformidad con los lineamientos técnicos de la Subdireccion para la discapacidad. 2.
Realizar las acciones necesarias de vigilancia y seguimiento con el fin de propender la
normalizacion del estado nutricional de la poblacién con discapacidad, teniendo en cuenta los
lineamientos de la Subdireccion para la discapacidad. 3. LLevar a cabo estrategias de informacion,
educacion y comunicacién (IEC) dirigidas a los participantes, talento humano y/o redes familiares,
para la promocién de estilos de vida saludable con énfasis en alimentacién, nutricién y actividad
fisica, teniendo en cuenta los lineamientos de la Subdireccion para la discapacidad. 4. Efectuar el
seguimiento al cumplimiento de las condiciones higiénico sanitarias y Plan de Saneamiento acorde
a normatividad sanitaria vigente, estableciendo acciones de autocontrol teniendo como soporte de
verificacion, el diligenciamiento de los formatos y las capacitaciones realizadas de cada uno de los
programas establecidos, en las estrategias y servicios de la Subdireccion para la discapacidad. 5.
Apoyar la planeacion y ejecucion de las acciones desarrolladas en las diferentes modalidades de
atencion (Encuentros locales, virtualidad, visitas domiciliarias, presencialidad) y deméas que se
consideren necesarias para garantizar la prestacion del servicio, de acuerdo con los lineamientos
técnicos de la Subdireccion para la Discapacidad. 6. Participar desde la estrategia territorial
integral social (ETIS) en acciones de respuesta sociales identificadas a través de la tropa social
segun los lineamientos técnicos de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 7. Asistir y
participar en las reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social, el
ordenador del gasto y la Subdireccion para la Discapacidad. 8.Las demas que el Supervisor del
Contrato designe conforme al objeto contractual a desarrollar, los lineamientos de la Subdireccion
para la discapacidad.

NUMERO DE CONTRATO

20213820

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FECHA DE CONTRATO

30/03/2021

VALOR

37.199.983

PLAZO

9 MESES Y 17 DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO

05/05/2021

FECHA DE TERMINACION

10/08/2022

OBJETO

APOYAR LA  EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION DE LAS
ACCIONES NUTRICIONALES QUE SE DESARROLLEN PARA GARANTIZAR LOS PROCESOS
DE INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LOS SERVICIOS SOCIALES

BOGOT/\

CARRERA 7 #32 -12 PISO 20
TEL: 380 83 30 EXT 31510-31507
Paginalde4




Secretaria Distrital de integracién Social
Direccidn de Gestion Corporativa
Subdireccién de Contratacién

Y ESTRATEGIAS DEL PROYECTO 7771 "FORTALECIMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES DE
INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS CUIDADORES-AS EN
BOGOTA", DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.

MODIFICACIONES

TIPO=PRORROGA Y ADICION NUMERO 1-A PARTIR DEL 22 DE MARZO DE 2022-139 DIAS
CALENDARIO- VALOR=18.016.717

TIPO=CESION: cedente Andrea Paola Camacho Flérez cede a ellla cesionario/a David Jauregui
Portilla a partir de 05 de mayo de 2021.

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230615-095757-0f0268-21719407
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OBLIGACIONES

1.1. Realizar la orientacion y apoyo inter e intra institucional y transectorial en coordinacion con los
equipos interdisciplinarios de acuerdo a la linea técnica a través de visitas, reuniones con el
talento humano, revision y retroalimentacion de los informes, reportes o registros elaborados en
los Centros y dar respuesta oportuna a las solicitudes de asesoria técnica requeridas por los
Centros 0 el equipo de apoyo a la supervision del Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las
oportunidades de inclusion de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en
Bogota" de la Secretaria Distrital de Integracién Social. 2.Realizar intervencion directa a las
personas con discapacidad, las familias o referentes sociales de la poblacion con discapacidad, en
el contexto de las entrevistas de corresponsabilidad, o del seguimiento, orientacion y asesoria
sobre asuntos requeridos por la poblacién, de acuerdo a los lineamientos técnicos del Proyecto
7771 "Fortalecimiento de las oportunidades de inclusién de las personas con discapacidad,
familias y sus cuidadores-as en Bogota" de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 3.Formular
las respuestas frente a los requerimientos de los organismos publicos y privados, de caracter
nacional y distrital, y de control politico, asi como a los ciudadanos y ciudadanas, de conformidad
con el Sistema Integrado de Gestion, de acuerdo con los lineamientos técnicos dados por la SDIS
relacionados con la ejecucion del Proyecto 7771 "Fortalecimiento de lasoportunidades de inclusion
de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogota", segin sus
competencias. 4.Participar en la construccion, implementacion y seguimiento de la linea técnica,
estandares, procedimientos e instructivos, en las diferentes instancias para el cumplimiento de las
metas del Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las oportunidades de inclusion de las personas con
discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotd" de la Secretaria Distrital de Integracion
Social5.Asistir y participar en las reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de Integracion
Social, la Direccién Poblacional, el Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las oportunidades de
inclusion de las personas con discapacidad y sus cuidadores - as en Bogota" y las demés a la que
sea convocado(a), para el adecuado funcionamiento del proyecto 6.Apoyar en el marco del estado
de emergencia estipulado en el decreto 419 de 2020 y en pro de la atencion y prevencion del
riesgo generado por la pandemia del COVID 19, en las actividades, protocolos y procedimientos
adoptados por la Secretaria Distrital de Integracion Social, sean presenciales o por medios
virtuales, para lo cual sera notificado por los medios de comunicacion oficiales de la Secretaria,
por el supervisor del contrato. 7.Las demas que el Supervisor del Contrato designe conforme al
objeto contractual a desarrollar, los lineamientos del Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las
oportunidades de inclusion de las personas con discapacidad y sus cuidadores - as en Bogota",
asi como las relacionadas con los objetivos y metas de la SDIS.

NUMERO DE CONTRATO

2020 - 12074

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FECHA DE CONTRATO

25/08/2020

VALOR

15.645.600

PLAZO

4 MESES Y 3 DIAS CALENDARIO

FECHA DE INICIO

18/09/2020

FECHA DE TERMINACION

20/02/2021

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA EJECUCION,
ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES QUE SE DESARROLLEN PARA
GARANTIZAR LOS PROCESOS DE INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
LOS SERVICIOS SOCIALES Y ESTRATEGIAS DEL PROYECTO 7771 "FORTALECIMIENTO DE
LAS OPORTUNIDADES DE INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y SUS

CARRERA 7 # 32 -12 PISO 20
TEL: 380 83 30 EXT 31510-31507

BOGOT’\ Pigina2de 4




Secretaria Distrital de integracién Social
Direccidn de Gestion Corporativa
Subdireccién de Contratacién

CUIDADORES-AS EN BOGOTA", DE LA SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.

MODIFICACIONES

TIPO=SUSPENSION POR 1 MES DESDE 19/12/2020 HASTA EL 18/01/2021

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230615-095757-0f0268-21719407
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OBLIGACIONES

1. Garantizar el aporte alimentario y nutricional de las personas con discapacidad cumpliendo los
requerimientos de ingesta de energia y nutrientes acordes a las necesidades de la poblacion
atendida, de conformidad con los lineamientos técnicos del Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las
oportunidades de inclusién de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en
Bogota" y de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 2. Realizar las acciones necesarias con
el fin de propender la normalizacién del estado nutricional de la poblacién con discapacidad,
teniendo en cuenta los lineamientos del Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las oportunidades de
inclusion de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogotd" y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social. 3. Disefiar e implementar estrategias de informacion,
educacion y comunicacién (IEC) dirigidas a los participantes, talento humano y/o redes familiares,
para la promocion de estilos de vida saludable con énfasis en alimentacion, nutricién y actividad
fisica, teniendo en cuenta los lineamientos del Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las
oportunidades de inclusion de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en
Bogota" y de la Secretaria Distrital de Integracion Social. 4. Implementar y realizar seguimiento al
cumplimiento de las condiciones higiénico sanitarias y Plan de Saneamiento acorde a
normatividad sanitaria vigente, estableciendo acciones de autocontrol teniendo como soporte de
verificacion, el diligenciamiento de los formatos y las capacitaciones realizadas de cada uno de los
programas establecidos, en las estrategia y servicios sociales del proyecto 7771 "Fortalecimiento
de las oportunidades de inclusion de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as
en Bogota". 5. Realizar las acciones necesarias para la implementacién del procedimiento
operacion del servicio de alimentacién en los procesos de solicitud, recibo, almacenamiento,
preparacion, servido y distribucién de alimentos, garantizando el suministro de una alimentacion
equilibrada, balanceada, suficiente y adecuada a las personas con discapacidad atendidas en las
estrategia y servicios sociales del proyecto 7771 "Fortalecimiento de las oportunidades de
inclusion de las personas con discapacidad, familias y sus cuidadores-as en Bogota". 6. Asistir y
participar en las reuniones convocadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social, la
Direccién Poblacional, el Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las oportunidades de inclusion de las
personas con discapacidad y sus cuidadores - as en Bogotd" y las demés a la que sea
convocado(a), para el adecuado funcionamiento del proyecto 7. Apoyar en el marco del estado de
emergencia estipulado en el decreto 419 de 2020 y en pro de la atencion y prevencion del riesgo
generado por la pandemia del COVID 19, en las actividades, protocolos y procedimientos
adoptados por la Secretaria Distrital de Integraciéon Social, sean presenciales o por medios
virtuales, para lo cual sera notificado por los medios de comunicacion oficiales de la Secretaria,
por el supervisor del contrato. 8. Las demas que el Supervisor del Contrato designe conforme al
objeto contractual a desarrollar, los lineamientos del Proyecto 7771 "Fortalecimiento de las
oportunidades de inclusion de las personas con discapacidad y sus cuidadores - as en Bogota",
asi como las relacionadas con los objetivos y metas de la SDIS.

NUMERO DE CONTRATO

2020 — 3533

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

FECHA DE CONTRATO

17/04/2020

VALOR

15.264.000

PLAZO

4 MESES

FECHA DE INICIO

28/04/2020

FECHA DE TERMINACION

27/08/2020

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA PARA LA
EJECUCION, ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES QUE GARANTICEN
LOS PROCESOS DE INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN LOS
SERVICIOS SOCIALES DEL PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD INCLUYENTE Y SIN
BARRERAS, DE LA DIRECCION POBLACIONAL.

OBLIGACIONES

1. Realizar las acciones necesarias para la ejecucion y suministro de una alimentacion equilibrada,
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balanceada, suficiente y adecuada para la poblacion con discapacidad, de conformidad con los
lineamientos técnicos del Proyecto 1113 "Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras"2. Realizar las
acciones necesarias con el fin de propender la normalizacion del estado nutricional de la poblacion
con discapacidad, teniendo en cuenta los lineamientos del Proyecto 1113 "Por una Ciudad
Incluyente y sin Barreras" y de la Secretaria Distrital de Integracién Social. 3. Elaborar, presentar y
socializar el programa de promocion en estilos de vida saludable y realizar la derivacion dietaria
que sea requerida de la poblacién con discapacidad, teniendo en cuenta lineamientos del Proyecto
1113 "Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras" y de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
4. Participar activamente en capacitaciones, informar y concertar estrategias con el equipo
interdisciplinario el estado nutricional, derivacion dietaria, necesidades especificas y condiciones
higiénico-sanitarias en relacion a la alimentacién y nutricién de las personas con discapacidad
atendidas en los servicios del Proyecto 1113 "Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras". 5. Apoyar
en el marco del estado de emergencia estipulado en el decreto 419 de 2020 y en pro de la
atencion y prevencion del riesgo generado por la pandemia del COVID 19, en las actividades,
protocolos y procedimientos adoptados por la Secretaria Distrital de Integracién Social, sean
presenciales o por medios virtuales, para lo cual sera notificado por los medios de comunicacion
oficiales de la Secretaria, por el supervisor del contrato. 6. Las demas que el Supervisor del
contrato le asigne conforme al objeto contractual a desarrollar, los lineamientos del Proyecto 1113
"Por una Ciudad Incluyente y sin Barreras", asi como las relacionadas con los objetivos y metas de
la Direccion Poblacional.

La presente certificacion se emite de conformidad con la informacion que reposa en los sistemas de informacién de la entidad.

Atendiendo lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 del 2011 la Subdireccion de contratacion no es responsable de la
informacion de la ejecucion de los contratos, dado que, no se ostenta la supervision de los mismos.

Proyecto: Luz Angela Diaz
A solicitud de el/la interesado(a), se firma en Bogota D.C., el dia 15/06/2023
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AEP-FRM-33
Version: 2
Fecha: 21/06/2018

EL SUSCRITO DIRECTOR DE
LA ASOCIACION ESPERANZA Y PROGRESO
CERTIFICA QUE:

Que el sefior DAVID JAUREGUI PORTILLA identificada con cédula de ciudadania No 1.022.396.713
suscribio los siguientes contratos de prestacion de servicios, asi:

1. Objeto: El contratista se obliga a ejecutar la actividad de NUTRICIONISTA en la modalidad CDI Medio
Institucional, sin estar sujeto a continua subordinacion o dependencia respecto de la asociacion y
conservando su autonomia en cuanto a modo, y sistema de realizar dicha actividad.

Valor inicial del contrato: DOS MILLONES VEINTISEIS MIL TRECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/cte (.2.026.325)
Fecha de inicio: 10/11/2017 Fecha de terminacion: 15/12/2017
Plazo total del contrato: UNO (01) mes (05) cinco dias

Valor mensual: UN MILLON SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS (.1.736.850)
Estado finalizado.

La presente se expide el veinticinco (25) dia del mes de Junio (06) de dos mil dieciocho (2018), a solicitud de
la interesada.

<0

Director

Copia. Hoja de Vida "- !

|
Elaborade por: Diego Ruiz

Calle 62 A Sur No. 69 A 27, Bogota — Colombia
Teléfono: 2496178 - 5632107
Visitanos en www.asyp.com.co
Siguenos en Facebook como Asociacion Esperanza y Progreso y en Twitter @aeyp2015

Este decumento es propledad i ldelLa i E: vy Progreso
ido su uso, reproduccin o distribucién sin autorizacién de la Asociacion,




Asoctacion Esperanza v Progreso
900.761.468-2

Entidad sin Animo de Lucro

EL SUSCRITO DIRECTOR DE
LA ASOCIACION ESPERANZA Y PROGRESO
CERTIFICA QUE:

Que el sefior DAVID JAUREGUI PORTILLA identificada con cédula de ciudadania No 1.022.396.713
suscribid los siguientes contratos de prestacion de servicios, asi:

1. Objeto: El contratista se obliga a ejecutar la actividad de NUTRICIONISTA en la modalidad CDI Medio
Institucional, sin estar sujeto a continua subordinacién o dependencia respecto de la asociacion y
conservando su autonomia en cuanto a modo, y sistema de realizar dicha actividad.

Valor inicial del contrato: ONCE MILLONES SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS M/cte
(11.075.950)

Fecha de inicio: 26/01/2018 Fecha de terminacion: 31/07/2018
Plazo total del contrato: seis (06) meses (05) cinco dias

Valor mensual: UN MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL CIEN PESOS (.1.796.100)
Estado activo.

La presente se expide el veinticinco (25) dia del mes de Junio (06) de dos mil dieciocho (2018), a solicitud de
la interesada.

Elaborddo por: Diego Ruiz

Calle 62 A Sur No. 69A 27, Bogoti - Colombia
Telélono: 1572358 - 5632107
Visflanos en wiwin.acvp.conLeo
Siguenos en Facebook como Asociacion Esperanza v Progreso v en Twitter @acyp2015



FEDERACION COLOMBIANA
DETENIS

LA FEDERACION COLOMBIANA DE TENIS

CERTIFICA

Que el sefior, DAVID JAUREGUI PORTILLA con cc N. 1.022.396.713,
mediante contrato de prestacion de servicios, estuvo vinculado a esta entidad
como asistente técnico durante la organizacién de la Copa Davis contra Croacia
entre el 1 de marzo y el 30 de septiembre de 2017, con una remuneracion
mensual de $750.000

La presente se expide en Bogota D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de
marzo de 2020

Cordialmente,

CARLOS ORTIZ SOTELO
Gerente
Cel. 3157651802

Diagonal 35 Bis # 19 - 31
Teléfono: (57-1) 288 08 00
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